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APRESENTAÇÃO 

Ao olhar para trás e refletir sobre o ano de 2022, é evidente que Campo largo tem 

muito a celebrar. Com uma gestão comprometida em melhorar a vida de seus cidadãos, a 

cidade tem alcançado avanços significativos em diversas áreas. O investimento em 

infraestrutura, projetos sociais, saúde e segurança tem impulsionado o crescimento e a 

qualidade de vida em Campo Largo. 

Neste relatório abordaremos os desafios enfrentados e as conquistas alcançadas ao 

longo deste período que ocorreram em Campo Largo do Piauí ao longo do ano de 2022. 

Desde melhorias na infraestrutura até iniciativas sociais, é evidente que a cidade está no 

caminho certo para um futuro brilhante. 

Em resumo, o Relatório Anual de Gestão do município de Campo Largo do Piauí revela 

um município em constante evolução. Com investimentos em educação, saúde, infraestrutura 

e cultura, tem se destacado como um exemplo de desenvolvimento local. É inspirador 

ver como um pequeno município pode alcançar grandes conquistas quando há 

comprometimento e trabalho em equipe. Que Campo Largo do Piauí continue trilhando esse 

caminho de sucesso e inspirando outras comunidades a seguirem o mesmo exemplo.  

Este relatório está dividido da seguinte forma: 

• Apresentação

• Secretarias

• Mensagem do Prefeito

• Etapa Administrativa

• Ações de Desenvolvimento Social

• Desenvolvimento Municipal e qualidade de vida

• Referências

Ao elencar a atuação concomitante de vários órgãos e entidades em um mesmo campo 

temático, cada um visando promover o bem comum, essa abordagem permite a interconexão 

de informações. Além disso, facilita a execução efetiva do orçamento municipal em relação à 

prestação de serviços públicos e ao cumprimento dos objetivos e metas estabelecidas. 
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MENSAGEM DO PREFEITO 

Nossa administração tem como prioridade o bem-estar e o desenvolvimento de cada 

indivíduo que faz parte desta comunidade. Enfrentamos desafios significantes no ano de 2022 

que foram encarados por meio de um planejamento eficaz e políticas públicas adequadas ao 

nosso município, por meio dos órgãos e entidades municipais que de forma direta ou indireta 

garantiram a efetivação dos direitos fundamentais, tais como, saúde, educação, assistência 

social, esporte, cultura, mobilidade urbana, dentre outros, embora se reconheça que ainda 

tenhamos muito o que avançar e fazer por Campo Largo do Piauí.  

Neste Relatório de Gestão, apresentamos de forma integral, precisa e completa as 

principais ações realizadas pela Prefeitura Municipal de Campo Largo ao longo do ano de 2022. 

Estas ações foram desenvolvidas em resposta efetiva às necessidades e demandas da população, 

resultando em mudanças significativas na realidade das comunidades através dos programas e 

projetos da prefeitura municipal, e consequentemente, agregando valor público. A transparência 

é essencial, pois esperamos que os resultados evidenciados neste relatório possam atender às 

expectativas da sociedade, o principal público a que se destina este documento.  

Reitero o compromisso da administração municipal em manter uma gestão transparente 

e participativa, ouvindo as demandas da população e buscando soluções que atendam 

às necessidades coletivas ao ano seguinte.  

Agradeço a confiança depositada em nossa equipe e reafirmo o comprometimento em 

trabalhar incansavelmente pelo progresso e pelo bem-estar de todos os habitantes de Campo 

Largo do Piauí onde o futuro é de todos.  

Jairo Leitão 

Prefeito Municipal 
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1-ETAPA ADMINISTRATIVA

CONTROLADORIA 

A contabilidade, o financeiro e as ações realizadas pelas secretarias administrativas 

serão abordadas nesta etapa, sendo essenciais, pois colaboram nas tomadas de decisões em 

benefício da comunidade e da gestão municipal. 

De modo que apresenta uma proposta da plena execução das atividades administrativas 

realizadas e planejadas, contribuindo para a avaliação desta gestão no que tange aos critérios 

de eficácia, efetividade e legalidade da utilização dos recursos públicos. Todos os registros 

contábeis obedeceram rigorosamente à legislação em vigor.  

1.1 PLANEJAMENTO ORÇAMENTÁRIO 

A ação orçamentária é orientada pela organização, estabelecimento de diretrizes e metas 

a serem alcançadas, de modo que o planejamento é definido pelo processo de idealizações de 

um cenário futuro e dos meios possíveis para torná-lo eficaz 

AÇÃO 
ORÇAMENTÁRIA

ESTABELECIMENTO DE 
METAS 

PLANEJAMENTO

PROCESSO DE 
IDEALIZAÇÃO

METAS A SEREM 
ALCANÇADAS

PROCESSO DE 
IDEALIZAÇÃO

MEIOS POSSÍVEIS

RESULTADOS
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O balanço deve ser considerado como um documento que representa, em dado momento 

e de modo sintético, o estado de uma administração, do ponto de vista de direitos e obrigações. 

Evidenciando as receitas e as despesas orçamentárias detalhadas e níveis relevantes de análise, 

confrontando o orçamento inicial e as suas alterações com a execução, demonstrando o 

resultado orçamentário.  Sendo estruturado para possibilitar a integração entre o planejamento 

e a execução orçamentária.  

Comparando a receita arrecadada com a despesa realizada, pode-se identificar que 

houve um superávit ou déficit orçamentário, conforme o quadro a seguir: 

Tabela 1- Receitas e despesas 

DETALHAMENTO RECEITAS DESPESAS SUPERÁVIT 

PREVISTAS 30.000.000,00 30.000.000,00 - 

REALIZADAS 33.796.104,43 34.187.461,73 391.357,30 

DIFERENÇA 3.796.104,43 4.187.461,73 391.357,30 

Fonte: Contadoria. Dados computados até dezembro de 2022. 

1.2 INFORMAÇÕES ORÇAMENTÁRIAS 

Tabela 2- Receita 

RECEITAS VALOR R$ 

RECEITA PREVISTA 30.000.000,00 

RECEITAS CORRENTES 35.811.533,70 

CONTRIBUIÇÕES 129.758,93 

RECEITA PATRIMONIAL 359.051,98 

TRANSFERENCIAS CORRENTES 34.461.519,37 

ARRECADAÇÃO DE TRIBUTOS 861.203,42 

RECEITA DE CAPITAL 511.600,00 

DEDUÇÃO DA RECEITA -2.527.029,27

RECEITA TOTAL DO MUNICÍPIO 33.796.104,43 

Fonte: Contadoria. Dados computados até dezembro de 2022. 

1.3IMPOSTOS, TAXAS, E CONTRIBUIÇÕES DE MELHORIA 
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Gráfico 1- Arrecadação de Tributos 

Fonte: Contadoria Dados computados até dezembro de 2022. 

1.4 EVOLUÇÃO DA RECEITA 

Tabela 3- Desenvolvimento da Receita 

Fonte: Contadoria. Dados computados até dezembro de 2022. 

IMPOSTOS SOBRE O 
PATRIMÔNIO= 2.117,00 

ISS = 302.777,20 

IRRF = 556.309,22 

TOTAL = 861.203,42



ESTADO DO PIAUÍ 

CNPJ- 01.612.754/0001-65 

RELATÓRIO MUNICIPAL 2022 

10 

1.5 TRANSFERÊNCIAS CONSTITUCIONAIS 

Gráfico 2– Transferências Constitucionais 

Fonte: Contadoria. Dados computados até dezembro de 2022. 

1.6 TOTAL DA RECEITA 

TRANSFERÊNCIAS CONSTITUCIONAIS 

VALOR TOTAL= 34.461.519,37 

ICMS

IPVA

ITR

FUNDEB

TRANS. DA LC 61/1989

TRANS. CORRENTES

FPM

12.742.624,74

955.110,28

61.354,69

1.886,14

207,7

15.101.856,65

5.598.479,10
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Tabela 4- Balanço Orçamentário 

Fonte: Contadoria. Dados computados até dezembro de 2022 

1.7 EVOLUÇÃO DA DESPESA 

Tabela 5- Desenvolvimento Progressivo 

Fonte: Contadoria. Dados computados até dezembro de 2022. 
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Tabela 6- Despesas Realizadas 

Fonte: Contadoria. Dados computados até dezembro de 2022. 

Gráfico 3- Fixação das Despesas 

Fonte: Lei Orçamentária Anual 2022. 

1.8 TOTAL DAS DESPESAS 

Tabela 7– Despesas Mensais 

92%

8%

DESPESAS

DESPESAS CORRENTES

31.000.028,97

DESPESAS DE CAPITAL

2.799.213,50

TOTAL DAS 

DESPESAS PAGAS

33.799.242,47
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Fonte: Contadoria. Dados computados até dezembro/2022. 

Tabela 8- Balanço Financeiro 

Fonte: Contadoria. Dados computados até dezembro/2022. 
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Tabela 9– Balanço Patrimonial 

Fonte: Contadoria. Dados computados até dezembro/2022. 

Tabela 10– Demonstração das variações patrimoniais 

Fonte: Contadoria. Dados computados até dezembro/2022. 

2-AÇÕES DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

2.1 SECRETÁRIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

 A cidade dispõe de quatro Estratégias de Saúde da Família (ESF), quatro Unidades Básicas 

de Saúde (UBS), três Unidades de Saúde de apoio para atendimento, quatro Equipes de Saúde Bucal 

(ESB), uma Unidade Móvel Odontológica (UOM), uma Equipe de Imunização, e uma Equipe 

Multiprofissional, composta por Fisioterapeuta, Assistente Social, Psicóloga e Nutricionista. 

 Assim como em muitos municípios de pequeno porte, Campo Largo do Piauí, enfrenta 

desafios consideráveis pela distância e extensa área geográfica entre as localidades da zona 

rural e urbana, para facilitar o acesso e mobilidade dos profissionais e dos usuários nos serviços 

de saúde, a gestão conta com três ambulâncias, uma van, três carros e seis fretes.  
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Os profissionais vinculados a Secretaria Municipal de Saúde trabalham em regime 

estatutário e contrato por prazo determinado.  

2.2 ATIVIDADES DESEMPENHADAS NO ANO DE 2022: 

• JANEIRO:

Saúde Mental- roda de conversa, músicas sobre a temática em um momento de lazer para 

as 04 Equipes de Saúde na praça do Memorial nas atividades do aniversário da cidade. 

• FEVEREIRO:

Carnaval e Campanha de Vacinação contra a COVID-19 para as crianças. ESF 04 – 

Unidade Básica de Saúde Raimundo Angely (Assentamento Bom Jesus). 
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• MARÇO DE 2022:

Programa Saúde na Escola (PSE) – Ações de combate ao mosquito Aedes Aegypti 

(Dengue) e Prevenção da COVID-19.  ESF 3 – Unidade Básica de Saúde Antônio Nésio 

Mendes Rodrigues (Creche Municipal Vó Joel – Vila Carolina). 

• ABRIL:

Programa Saúde na Escola (PSE) – Ações de combate ao mosquito Aedes Aegypti (Dengue) 

e Prevenção da COVID-19, ESF 02 e ESF 04 (Unidade Escolar José Júlio Costa - Localidade 

Riacho Santa Maria).  

• MAIO:

Semana da Enfermagem – Minicurso: Programa Previne Brasil. 
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• JUNHO:

Arraiá da Gestantes e Arraiá do Hiperdia ESF 02 e 03 – Unidade de Saúde Iracema de 

Paiva Oliveira e Unidade Básica de Saúde Antônio Nésio Mendes Rodrigues. 

Entrega da nova Ambulância 
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• JULHO:

Atividades com o Grupo HIPERDIA – Roda de conversa sobre Alimentação Saudável e 

Boas Práticas de Saúde ESF 04 – Unidade Básica de Saúde Raimundo Angely (Assentamento Bom 

Jesus). 

• AGOSTO:

Agosto Dourado – Roda de conversa sobre Aleitamento Materno, ESF 01 e 04 – 

Unidade Básica de Saúde Raimundo Angely e Unidade de Saúde Campo Largo.  

• SETEMBRO:

Setembro Amarelo – Prevenção ao Suicídio, ESF 01 – Unidade Básica de Saúde Wilma 

Soares Leitão (Escola Municipal de Campo Largo) 



ESTADO DO PIAUÍ 

CNPJ- 01.612.754/0001-65 

RELATÓRIO MUNICIPAL 2022 

19 

Mutirão da Visão. 

• OUTUBRO:

Outubro Rosa – Roda de conversa sobre Prevenção do Câncer de Mama ESF 04 – Unidade 

Básica de Saúde Raimundo Angely. 
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• NOVEMBRO:

Novembro Azul ESF 01 e 03 – Unidade Básica de Saúde Antônio Nésio Mendes Rodrigues 

e Unidade de Saúde Campo Largo. 

• DEZEMBRO:

Realização de Ultrassonografias em todo o município por meio da Secretaria Municipal de 

Saúde. 
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2.3 ATIVIDADES DO RELATÓRIO ANUAL DA GESTÃO, DADOS 

DEMOGRÁFICOS, OBJETIVOS, METAS ATUALIZADAS E 

INDICADORES. 

FAIXA ETÁRIA MASCULINO FEMININO TOTAL 

0 a 4 anos 403 386 789 

5 a 9 anos 368 352 720 

10 a 14 anos 340 351 691 

15 a 19 anos 352 367 719 

20 a 29 anos 685 675 1360 

30 a 39 anos 553 532 1085 

40 a 49 anos 384 345 729 

50 a 59 anos 268 266 534 

60 a 69 anos 193 202 395 

70 a 79 anos 100 109 209 

80 anos e mais 45 66 111 

TOTAL 3691 3651 7342 

Fonte: Estimativas preliminares elaboradas pelo Ministério da Saúde/SVS/DASNT/CGIAE (DataSUS/Tabnet). 

2.3.2 NASCIDOS VIVOS 

UNIDADE FEDERAÇÃO 

CAMPO LARGO 

DO PIAUÍ 
90 106 100 

Fonte: Sistema de Informações sobre Nascidos Vivos (MS/SVS/DASIS/SINASC) 

2.3.3 PRINCIPAIS CAUSAS DE INTERNAÇÃO 

CAPÍTULO CID-10 2018 2019 2020 2021 2022 

I. Algumas doenças infecciosas e

parasitárias 
30 27 49 29 23 

II. Neoplasias (tumores) 11 9 7 11 13 

III. Doenças sangue órgãos hemat e

transt imunitár 
2 3 3 2 2 

IV. Doenças endócrinas nutricionais e

metabólicas 
7 10 9 2 4 

V. Transtornos mentais e

comportamentais
2 1 2 2 2 

VI. Doenças do sistema nervoso 3 4 1 2 2 

VII. Doenças do olho e anexos 2 - - 1 -
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XX. Causas externas de morbidade e

mortalidade 
- - - - - 

XXI. Contatos com serviços de saúde 2 1 1 - 5 

CID 10ª Revisão não disponível ou 

não preenchido 
- - - - - 

TOTAL 288 334 327 311 343 

Fonte: Sistema de Informações Hospitalares do SUS (SIH/SUS) 

2.3.4 MORTALIDADE POR GRUPOS DE CAUSAS 

CAPÍTULO CID-10 2018 2019 2020 

I. Algumas doenças infecciosas e

parasitárias 

1 - 6 

II. Neoplasias (tumores) 2 3 3 

III. Doenças sangue órgãos hemat e transt

imunitár 

- - 1 

VIII.Doenças do ouvido e da apófise

mastóide 
- - - - - 

IX. Doenças do aparelho circulatório 16 22 30 22 21 

X. Doenças do aparelho respiratório 33 30 15 15 22 

XI. Doenças do aparelho digestivo 31 36 19 45 47 

XII. Doenças da pele e do tecido

subcutâneo 
2 3 2 4 6 

XIII.Doenças sist osteomuscular e tec

conjuntivo 
2 1 2 - 2 

XIV. Doenças do aparelho

geniturinário
16 21 8 19 30 

XV. Gravidez parto e puerpério 94 120 122 106 113 

XVI. Algumas afec originadas no

período perinatal 
5 6 8 6 10 

XVII.Malf cong deformid e

anomalias cromossômicas
1 2 2 2 3 

XVIII.Sint sinais e achad anorm ex

clín e laborat 
4 2 - 2 2 

XIX. Lesões enven e alg out conseq

causas externas 
25 36 47 41 36 
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IV. Doenças endócrinas nutricionais e

metabólicas 

3 2 2 

V. Transtornos mentais e comportamentais 1 - 1 

VI. Doenças do sistema nervoso - - 1 

VII. Doenças do olho e anexos - - - 

VIII.Doenças do ouvido e da apófise

mastóide 

- - - 

IX. Doenças do aparelho circulatório 3 7 12 

X. Doenças do aparelho respiratório 1 - - 

XI. Doenças do aparelho digestivo 1 2 2 

XII. Doenças da pele e do tecido

subcutâneo 

- - - 

XIII.Doenças sist osteomuscular e tec

conjuntivo 

- - - 

XIV. Doenças do aparelho geniturinário 2 - - 

XV. Gravidez parto e puerpério - - - 

XVI. Algumas afec originadas no período

perinatal 

- 2 - 

XVII.Malf cong deformid e anomalias

cromossômicas 

- - - 

XVIII.Sint sinais e achad anorm ex clín e

laborat 

4 6 8 

XIX. Lesões enven e alg out conseq causas

externas 

- - - 

XX. Causas externas de morbidade e

mortalidade 

2 1 - 

XXI. Contatos com serviços de saúde - - - 

XXII.Códigos para propósitos especiais - - - 

Total 20 23 36 

Fonte: Sistema de Informações sobre Mortalidade (MS/SVS/CGIAE/SIM-TABNET) 

2.3.5 PRODUÇÃO DE ATENÇÃO BÁSICA 



ESTADO DO PIAUÍ 

CNPJ- 01.612.754/0001-65 

RELATÓRIO MUNICIPAL 2022 

24 

TIPO DE PRODUÇÃO QUANTIDADE 

VISITA DOMICILIAR 127.053 

ATENDIMENTO INDIVIDUAL 14.354 

PROCEDIMENTO 21.900 

ATENDIMENTO ODONTOLÓGICO 4.256 
Fonte: Sistema de informação em Saúde para a Atenção Básica – SISAB 

2.3.6 PRODUÇÃO DE ATENÇÃO AMBULATORIAL ESPECIALIZADA E HOSPITALAR 

POR GRUPO DE PROCEDIMENTOS 

Grupo procedimento Sistema de Informações 

Ambulatoriais

Sist. de Informações 

HospitalaresQtd. Aprov.  Val. Aprov. AIH Pagas Valor 

total01 Ações de promoção e 

prevenção em saúde

178 - - - 

02 Procedimentos com 

finalidade diagnóstica

30 - - - 

03 Procedimentos 

clínicos

- - - - 

04 Procedimentos 

cirúrgicos

- - - - 

05 Transplantes de 

orgãos, tecidos e células

- - - - 

06 Medicamentos - - - - 

07 Órteses, próteses e 

materiais especiais

- - - - 

08 Ações 

complementares da atenção à

saúde

- - - - 

Fonte: Sistema de Informações Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informações Hospitalares do 

SUS (SIH/SUS) 

2.3.7 PRODUÇÃO DE VIGILÂNCIA EM SAÚDE POR GRUPO DE PROCEDIMENTOS 

Sistema de Informações Ambulatoriais 

Qtd. aprovada                Valor aprovado

01 Ações de promoção e prevenção em saúde 178 - 

02 Procedimentos com finalidade diagnóstica 17 - 

Total 195 - 
Fonte: Sistemas de Informações Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) 

2.3.8 REDE FÍSICA PRESTADORA DE SERVIÇOS AO SUS 

Tipo de Estabelecimento Dupla Estad

ual

Munici

pal

Tot

alCENTRO DE SAUDE/UNIDADE 

BASICA

0 0 4 4 

UNIDADE DE APOIO DIAGNOSE E 

TERAPIA (SADT ISOLADO)

0 1 0 1 

POSTO DE SAUDE 0 0 3 3 

UNIDADE MOVEL TERRESTRE 0 0 1 1 

CENTRAL DE GESTAO EM SAUDE 0 0 1 1 
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UNIDADE DE VIGILANCIA EM 

SAUDE

0 0 1 1 

Total 0 1 10 11 

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 

2.2 SECRETÁRIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL E 

CIDADANIA 

Objetivamos a partir deste relatório bem como, sistematizar as informações referentes 

às receitas e despesas do fundo, e o instrumento destinado à demonstração da execução dos 

serviços socioassistenciais prestados no âmbito municipal durante o exercício. 

2.2.1 ATENDIMENTOS REALIZADOS 

ATENDIMENTOS QUANTIDADE 

CRAS 3.153 

ENCAMINHAMENTOS PARA ACESSO 

AO BPC 
35 

VISITAS DOMICILIARES REALIZADAS 198 

QUANTIDADE DE PESSOAS 

PARTICIPANDO DE ATIVIDADES DE 

CARÁTER NÃO CONTINUADO 

810 

ATENDIMENTOS PROGRAMA 

CRIANÇA FELIZ 
QUANTIDADE 

VISITAS DO PROGRAMA CRIANÇA 

FELIZ 
9.218 

FAMÍLIAS VISITADAS 277 

QUANTIDADE DE GESTANTE SENDO 

ACOMPANHADA  
25 

QUANTIDADE DE CRIANÇAS DE 0 A 36 

MESES SENDO ACOMPANHADA  
257 

QUANTIDADE DE CRIANÇAS DE 37 A 

72 MESES SENDO ACOMPANHADA 
04 
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ATENDIMENTOS BENEFÍCIOS 

EVENTUAIS 
QUANTIDADE 

AUXÍLIOS-NATALIDADE 

CONCEDIDOS 
96 

AUXÍLIOS-FUNERAL CONCEDIDOS 23 

OUTROS BENEFÍCIOS EVENTUAIS 246 

ATENDIMENTOS SERVIÇO DE 

CONVIVÊNCIA E FORTALECIMENTO 

DE VÍNCULOS 

QUANTIDADE 

BENEFICIÁRIOS PARTICIPANDO 518 

TOTAL PRIORITÁRIO 90 

TOTAL NÃO PRIORITÁRIO 428 

PÚBLICO DE 0 A 17 ANOS 322 

PÚBLICO DE 18 A 59 ANOS 163 

PÚBLICO A PARTIR DE 60 ANOS 33 

TOTAL DE GRUPOS 23 

2.2.2 EQUIPE TÉCNICA 
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2.2.3 AÇÕES DESEMPENHADAS DURANTE O ANO 

➢ ENTREGA DE ENXOVAIS COM O OBJETIVO DE TORNAR A ESPERA DO

NASCIMENTO UM MOMENTO AINDA AMSI ESPECIAL.

➢ ENTREGA DE CARTEIRA DO IDOSO E PASSE LIVRE

➢ DIA INTERNACIONAL DAS MULHERES.A SECRETARIA MUNICIPAL DE

ASSISTÊNCIA SOCIAL E CIDADANIA. AS MULHERES HOMENAGEADAS

ASSISTIRAM UMA PALESTRA MINISTRADA PELA PSICÓLOGA ANNE

KAROLYNETELES, QUE ABORDOU O TEMA MULHERES DE LUZ.
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➢ ATIVIDADES DE CORDENAÇÃO MOTORA COM AS CRIANÇAS DA MALJHADA DE

AREIA- ZONA RURAL

➢ OFERTA DE CURSO CULINÁRIO OFERTADO PELO O SENAR EM PARCERIA COM A

PREFEITURA MUNICIPAL
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➢ IMERSÃO SOBRE O PROGRAMA CRIANÇA FELIZ PIAUÍ 2022 NOS DIAS 28, 29 E 30

DE MARÇO EM TERESINA PARTICIPANDO DA IMERSÃO DO PCF

➢ REUNIÃO COM NOSSAS EDUCADORAS SOCIAIS COM O PROPÓSITO DE

EXECUTAR SEMPRE O MELHOR.

➢ DIA DE AÇÃO SOCIAL COM NOSSOS BENEFICIÁRIOS DO AUXÍLIO BRASIL E

BPC.CRAS -CASA DA FAMÍLIA SEMPRE EM BUSCA DE MELHORIAS PARA

NOSSOS USUÁRIOS.
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➢ REUNIÃO COM OS PAIS DAS CRIANÇAS E ADOLESCENTES DO SCFV.

➢ RECEBENDO AS CRIANÇAS E ADOLESCENTES DO SERVIÇO DE

CONVIVÊNCIA E FORTALECIMENTO DE VÍNCULOS.
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➢ SENTIDOS DA PÁSCOA COM NOSSOS PEQUENOS ATENDIDOS PELA APAE EM

PARCERIA COM O CRAS.

➢ OFICINA DE PÁSCOA COM AS MÃES ATENDIDAS PELO PROGRAMA CRIANÇA

FELIZ.

➢ DIA MUNDIAL DA CONSCIENTIZAÇÃO DO AUTISMO.CAMINHADA 

DIFERENTE É O MUNDO QUE QUEREMOS. 
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➢ REGISTRO DA OFICINA MINISTRADA PELA NUTRICIONISTA LILIA ARAÚJO,

PARA AS MÃES DO PROGRAMA CRIANÇA FELIZ, A PALESTRANTE FALOU

SOBRE ALIMENTAÇÃO SAUDÁVEL, USANDO COMO EXEMPLO OS

ALIMENTOS COMUNS DO DIA A DIA DE NOSSAS BENEFICIÁRIAS, COM

ENTREGA DE MIMOS AOS FINAL.

➢ CAMINAHDA ALUSIVA AO 18 DE MAIO ALUSIVA AO COMBATE AO ABUSO E

EXPLORAÇÃO SEXUAL CONTRA CRIANÇAS E ADOLESCENTES COM ALGUMAS

ESCOLAS MUNICIPAIS.



ESTADO DO PIAUÍ 

CNPJ- 01.612.754/0001-65 

RELATÓRIO MUNICIPAL 2022 

33 

➢ ARRAIÁ DO CRIANÇA FELIZ. DIA DE ENCONTRO COM CRIANÇAS E MAMÃES

DA REGIÃO DAS VILAS -ZONA RURAL. TEVE DIVERSÃO, SOCIALIZAÇÃO E

MUITA ALEGRIA NO NOSSO ARRAIÁ.

➢ ENCERRAMENTO DO CURSO DE FLORES ARTIFICIAIS, REALIZADO PELA

EMPRESA PARCEIRA JC FLORES.
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➢ DIA DE CAPOEIRA EM TODOS OS NÚCLEOS DO SCFV.

➢ VISITAS NA ZONA RURAL E NOVOS CADASTROS NO PROGRAMA CRIANÇA

FELIZ.SEGUIMOS PELO RIACHO DE SANTA MARIA E LAGOA DANTAS.
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➢ REGISTROS DA NOITE CULTURAL SEMASC.

➢ ENTREGA DA CARTEIRA DE IDOSO, QUE PERMITE 

PASSELIVREINTERESTADUALEINTERMUNICIPALÉUMBENEFÍCIODESTINADOAI

DOSOSDEBAIXARENDAQUEPERMITEQUEOSMESMOSPOSSAMVIAJARDEGRAÇA

OUCOMDESCONTOSDE50%NASPASSAGENSTERRESTRESENTREASCIDADESDOE

STADODOPIAUÍEDENTRODAPRÓPRIACIDADE. 
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➢ 4ª CONFERÊNCIA MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANÇA E DO ADOLESCENTE:

DIAS PRODUTIVOS.

➢ AULA ESPORTIVA HOJE NO NÚCLEO MALHADA DE AREIA.
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2.3 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 

A Secretaria Municipal de Educação (SEMEC) de Campo Largo do Piauí tem como 

função garantir que o Sistema Educacional do Município desenvolva de maneira eficiente e 

alinhada as políticas educacionais de ensino, gestão de recursos financeiros e humanos, 

implementação de programas e projetos educacionais, supervisão da qualidade do ensino 

oferecido nas escolas e a promoção de iniciativas que visem melhorar o desempenho dos alunos, 

além da promoção da inclusão e da equidade, garantindo acesso e permanência dos estudantes 

nos ambientes de aprendizagens, com definição de um currículo escolar e planos de ensino que 

garantam aprendizagens e preparo para vida dos educandos campolarguenses. 

➢ 2.3.1 NUTRIÇÃO

A SEMEDCL conta com duas nutricionistas em sua equipe, para garantir a oferta de uma 

alimentação saudável e balanceada, promovendo a saúde e o bem-estar dos alunos e incentivando a 

formação de hábitos alimentares adequados desde a infância.  

Neste sentido, o Setor de Alimentação e Nutrição no âmbito da SEMEDCL é realizado pelas 

nutricionistas: Maria de Nazaré Sousa Neta, CPF: 054.528.033-86, com registro no Conselho 

Regional de Nutrição- Piauí (CRN-PI) No 11.488 e Maria Gabriela Chaves Sampaio, CPF: 

037.552.203-42, com registro no conselho Regional de Nutrição-PI (4.731), em cumprimento do 

artigo 15 da Resolução FNDE No 06/2020, que aqui será entendida como Responsável Técnica (RT) 

do PNAE.  

Os cardápios da alimentação escolar são elaborados pelas RTs do PNAE, tendo como base 

a utilização de alimentos in natura ou minimamente processados, de modo a respeitar as 

necessidades nutricionais, os hábitos alimentares, a cultura alimentar da localidade e pautar-se na 

sustentabilidade, sazonalidade e diversificação agrícola da região e na promoção da alimentação 

adequada e saudável. 
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➢ 2.3.2 ALMOXARIFADO

O objetivo do Setor de Almoxarifado da SEMEDCL é garantir que os materiais 

necessários para as escolas sejam armazenados e condicionados de forma organizada, 

sincronizada e acessível, até o momento em que forem solicitados para uso.  

Isso garante que os materiais estejam em boas condições. As ações realizadas pelo setor 

beneficiam a gestão escolar, pois o setor de almoxarifado permite um controle maior sobre os 

materiais usados nas escolas da rede.  

As matérias deste setor serve não apenas para a manutenção das escolas, mas também 

para eventuais situações de uso coletivo da educação municipal, tais como: Jornadas 

Pedagógicas e Formações de apoio há programas municipais/estadual e outros.  

Durante todo o ano letivo, são adquiridos materiais de uso coletivo para as escolas, 

incluindo papel A4, cola branca, cola de isopor, tintas para impressora, tintas guache, EVAs, 

TNTs, tesouras, marcadores para quadro branco, pincéis, grampos e materiais de limpeza em 

geral, além de álcool em gel, máscaras descartáveis e outros produtos. Os materiais são 

entregues às escolas conforme suas necessidades de cada escola da Rede de Ensino. 

➢ 2.3.3 TRANSPORTE ESCOLAR

O transporte escolar é um direito assegurado no artigo 208, inciso VII da Constituição 

Federal, tendo um papel fundamental no aprendizado dos estudantes e no efetivo acesso à 

educação. 

Em relação aos recursos financeiros para custear as despesas, estes são destinados aos 

alunos da educação básica pública residentes em áreas rurais que utilizam transporte escolar, 

tendo resoluções especificas com diretrizes e orientações para o apoio técnico e financeiro na 

execução, monitoramento e fiscalizada da gestão de veículos de transporte escola, no âmbito 

do PNATE, em tela a RESOLUÇÃO N 18, DE 22 DE OUTUBRO DE 2021. 

ROTA 01 – Composta pelas localidades Bacuri, Tanquinho, São João ao, Costa. Tendo 

nesta rota uma quantidade 55 de estudantes que estão matriculados no turno manhã e tarde 

sendo transportados nesses turnos.  

ROTA 02 – Composta pelas localidades São Raimundo, Bom Principio, Carrrasquinha, 

Lagoa Dantas ao Costa. Tendo nesta rota uma quantidade 30 de estudantes que estão 

matriculados no turno tarde sendo transportados nesses turnos.  
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ROTA 03 - Composta pelas localidades Chapadinha dos Borges, São Raimundo, 

Calumbi ao Costa. Tendo nesta rota uma quantidade 22 de estudantes que estão matriculados 

no turno manhã sendo transportados nesses turnos.  

ROTA 04 – Composta pelas localidades Lagoa do Mato, Macacos, Bom Principio, 

Carrasquinha, Lagoa Dantas ao Costa. Tendo nesta rota uma quantidade 25 de estudantes que 

estão matriculados no turno manhã sendo transportados.  

ROTA 05 - Composta pelas localidades Tabocal Grande, Euqueiros, Garrafão, 

Cruzeiro, Santa Luzia, Riacho, Santa Maria ao, Costa. Tendo nesta rota uma quantidade 37 de 

estudantes que estão matriculados no turno manhã e tarde sendo transportados nesses turnos.  

ROTA 06 - Composta pelas localidades Bom Princípio, Marajá, Centro, Monte Castelo 

ao Riacho de Santa Maria. Tendo nesta rota uma quantidade de 113 estudantes que estão 

matriculados no turno manhã e tarde sendo transportados nesses turnos.  

ROTA 07 - Composta pelas localidades Vila Carolina, Cavalos, Bacuri, Patos, Vila São 

Bernados, Vila São Francisco e Bom Jesus, distribuídos nas escolas: Joca Batista, São Bernado 

e Creche Vô Joel. Tendo nesta rota uma quantidade 239 de estudantes que estão matriculados 

no turno manhã e tarde sendo transportados nesses turnos.  

ROTA 08 - Composta pelas localidades Silva e Carnaúbas chegando a Sede. Tendo 

nesta rota uma quantidade 82 de estudantes que estão matriculados no turno manhã e tarde 

sendo transportados nesses turnos.  

ROTA 09 - Composta pelas localidades Vermelha, Malahada de Areia e Murici 

chegando a Sede. Tendo nesta rota uma quantidade 125 de estudantes que estão matriculados 

no turno manhã e tarde sendo transportados nesses turnos.  

ROTA 10 - Composta pelas localidades Bom Jesus, Campestre, Baixa Grande e Lagoa 

de Cima chegando a Escola Municipal Raimundo Bacelar de Carvalho. Tendo nesta rota uma 

quantidade 85 de estudantes que estão matriculados no turno manhã e tarde sendo transportados 

nesses turnos.  

ROTA 11 - Composta pelas localidades Malhada de Areia, Carrasquinha e Araça 

chegando a 11 Sede. Tendo nesta rota uma quantidade 86 de estudantes que estão matriculados 

no turno manhã e tarde sendo transportados nesses turnos.  
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As rotas 01, 02, 03, 04, 05, 06, 07, 10 tem como destino as escolas ou Creches 

municipais (São Bernado, Vô Joel, Joca Batista, Jose Julio Da Costa, Vô Moacir Pires Santana, 

Raimundo Bacelar De Carvalho, Helvidio Nunes, Pintinho Amarelo, Eustaquio Portela, Maria 

De Araujo de Freitas) que localizam na Zona Rural do próprio município, já as rotas 08, 09, 11 

tem seu destino as escolas da sede do município: Creche Municipal Dep. Abraão Gomes, Esc. 

Mun. De Campo Largo e Esc. Mun. Eva Sousa De Oliveira.  

A Rede Municipal de Ensino de Campo Largo do Piauí funciona em 2023, em três 

turnos, manhã, com estudantes em jornada regular, das 07h às 11h e no turno tarde das 13h às 

17h e no turno noite das 18h às 22h com alunos da Modalidade  EJA, também no período 

integral em algumas escolas da rede, com horário de 07h às 15h. 

➢ 2.3.4 ESTRUTURA EDUCACIONAL

 Uma Rede de Ensino é formada por escolas, que é uma das estruturas mais importantes 

para a formação educacional de crianças e jovens/adolescentes/adultos em todo o mundo, que 

oferecem diferentes níveis de ensino, desde a Educação Infantil até o Ensino Médio, e muitas 

vezes o ensino superior, no caso da rede de municipal de ensino de Campo Largo do Piauí as 

escolas atendem da Educação Infantil, Ensino Fundamental Anos Iniciais e Finais e a 

Modalidade EJA (Educação de Jovens e Adultos). 

Campo Largo do Piauí tem sua educação formada por escolas com estrutura aceitável e 

profissionais com bom nível de conhecimento torna-se um dos pilares da educação, fornecendo 

aos estudantes os conhecimentos e habilidades necessários para o seu desenvolvimento pessoal 

e profissional, além de contribuir para a formação de cidadãos críticos e engajados em 

transformar a sociedade em que estão inseridos. Ofertando ensino em escolas localizadas na 

zona urbana e rural do município. 

Tabela – Rede Escolar Municipal 

ESCOLA ETAPA DE ENSINO ZONA 

Creche Vô Martin Joel EDUCAÇÃO INFANTIL RURAL 

Escola Municipal Francisco Oliveira Castro EDUCAÇÃO INFANTIL RURAL 

Creche Deputado Abraão Gomes EDUCAÇÃO INFANTIL URBANA 

Escola Municipal São Bernardo EDUCAÇÃO INFANTIL RURAL 
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Creche Tia Zeca EDUCAÇÃO INFANTIL RURAL 

Creche Maria de Araújo EDUCAÇÃO INFANTIL RURAL 

Creche Pintinho Amarelo EDUCAÇÃO INFANTIL RURAL 

Escola Municipal Beatriz Castro EDUCAÇÃO INFANTIL RURAL 

Creche Vô Moacir Pires Santana EDUCAÇÃO INFANTIL RURAL 

Escola Municipal Raimundo Bacelar de 

Carvalho 

RURAL
EDUCAÇÃO INFANTIL RURAL 

ESCOLA ETAPA DE ENSINO ZONA 

Escola Municipal Gov. Helvidio Nunes ENSINO FUNDAMENTAL I E II RURAL 

Escola Municipal Joca Batista ENSINO FUNDAMENTAL I E II RURAL 

Escola Municipal de Campo Largo ENSINO FUNDAMENTAL I URBANA 

Escola Municipal Jose Júlio Costa ENSINO FUNDAMENTAL I E II RURAL 

Escola Municipal Francisco Oliveira Castro ENSINO FUNDAMENTAL I RURAL 

Escola Municipal Beatriz Castro ENSINO FUNDAMENTAL I RURAL 

Escola Municipal Eustáquio Portela ENSINO FUNDAMENTAL I RURAL 

Escola Municipal Raimundo Bacelar de Carvalho ENSINO FUNDAMENTAL I E II RURAL 

Escola    Municipal    Eva    Sousa    de 

Oliveira 
ENSINO FUNDAMENTAL II URBANA 

Fonte: Dados SEMEC. 

Educação Infantil é uma etapa importante da educação básica no Brasil e no Piauí, e 

exige um compromisso contínuo do governo e da sociedade para garantir que todas as crianças 

tenham acesso a uma educação de qualidade desde cedo.  

Em Campo Largo do Piauí no ano de 2023, 91,2% as crianças de 0 a 3 anos (que 

corresponde ao segmento creches), estavam frequentando a escola, índice que se aproxima da 

meta 01 do Plano Nacional de Educação (PNE) e Plano Municipal de Educação (PME) que 

estabelece que 50% das crianças nesta faixa etária de 0 a 3 anos estejam matriculas até 2025, e 

98,0% nos das crianças de 4 e 5 anos (que corresponde ao segmento pré-escolar) estavam 

frequentando a escola, índice que se aproxima da meta 01, que estabelece que 100% das 

crianças de 4 a 5 anos estejam matriculas até 2016. 



ESTADO DO PIAUÍ 

CNPJ- 01.612.754/0001-65 

RELATÓRIO MUNICIPAL 2022 

42 

➢ 2.3.5 REFORMAS ESCOLARES

Em 2022 foram reformadas as escolas que atendem ao público da Educação Infantil, com 

pinturas, consertos de espaços para as crianças da Creche Municipal Tia Zeca e Esc. Mun. Francisco 

Oliveira Castro nas imagens a seguir: 

Para melhorar as práticas de ensino e aprendizagem dos professores e facilitar na dinâmica 

e auxiliar na construção de rotinas didáticas, que proporcionem as crianças diferentes situações, a 
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Prefeitura Municipal através da SEMEDCL elabora kits pedagógicos compostos por atividades 

variadas, material didático e de fácil compreensão para que os pais e familiares possam acompanhar 

o desenvolvimento das crianças nos campos de experiência em fase de creche e pré-escola.

A rotina na educação infantil é bem diversificada, os professores executam diferentes 

projetos que possuem objetivos claros de propiciarem as crianças diferentes situações de 

experiências, dentro dos campos de experiências, tais projetos foram idealizados a partir dos 

eixos estruturantes: Brincadeiras e Interações. Estas atividades foram acompanhadas pelo 

Departamento de Ensino, através dos Técnicos e Supervisão de Ensino, com uso de 

instrumentos de monitoramento. Tais atividades estão dentro das perspectivas de aprendizagens 

contidas no Currículo do Piauí, alinhado a BNCC e que a SEMEDCL aderiu para ser o 

Documento Curricular que será usado nas escolas que compõe a Rede de Ensino. 17  

Destacamos algumas Formações do PPAIC, com o foco nas estratégias de ensino e 

aprendizagem dos professores para educação infantil em 2022. 



ESTADO DO PIAUÍ 

CNPJ- 01.612.754/0001-65 

RELATÓRIO MUNICIPAL 2022 

44 

2.3.6 REDE DE ENSINO FUNDAMENTAL 

A Rede Municipal de Ensino de Campo Largo do Piauí possui duas escolas que ofertam 

Ensino Fundamental em Tempo Integral, na zona urbana e as demais escolas localizam-se na 

Zona Rural, com algumas delas funcionando em tempo parcial, semi-integral ou integral.  

Quanto ao funcionamento das escolas de ensino fundamental, as mesmas estão 

distribuídas da seguinte forma:  

Turno manhã: (Parcial)  

07 horas às 11:20  

Turno tarde: (Parcial)  

13:00 às 17:20  

Turno manhã: (Integral) 

07 horas às 16:00 

Apresentaremos alguns registros de projetos pedagógicos desenvolvidos nas escolas, em 

parceria com Secretaria do Meio Ambiente com de Projeto de Educação Ambiental, Projetos de 

Matemática e Festival Julino entre outros desenvolvidos no município. 

➢ PROJETO: LUGAR DE LIXO É NO LIXO – ESCOLA MUNICIPAL EVA SOUSA DE

OLIVEIRA
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➢ LANÇAMENTO DO PROJETO DE MATEMÁTICA: REFORÇO OLÍMPICO

➢ PROJETO FESTIVAL JULINO: ESC. MUN. DE CAMPO LARGO
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➢ PROJETO FESTIVAL JULINO: ESC. MUN. FRANCISCO OLIVEIRA CASTRO

➢ DESFILE CÍVICO - 07 DE SETEMBRO

➢ 2.3.7 EDUCAÇÃO DE JOVENS E ADULTOS

A EJA é ofertada nas escolas da Rede Municipal de Ensino, que tenham matricula 

adequada a seu funcionamento, seja elas na zona urbana ou zona rural deste município. Atende 

aos estudantes, jovens e adultos nas Etapas de 3º à 5ª nas localidades que tenham publico para 

essa modalidade. Importante ressaltar que parte dessa matriculas vem da Busca Ativa Escolar, 

que proporciona mais chances de conclusão de estudos para jovens e adultos do nosso 

município.  

Essa modalidade também atende jovens e adultos com cadernos pedagógicos de 

acompanhamento para estudantes com maior dificuldade de acesso à escola matriculada. 
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SAEB 

A Avaliação Nacional do Rendimento (Anresc), que é mais conhecida como PROVA 

BRASIL, é uma avaliação censitária, aplicada para os estudantes do 5º Ano do Ensino 

Fundamental Anos Iniciais e 9º Ano do Ensino Fundamental Anos Finais, que acontece sempre 

nos anos ímpares, estas avaliações têm como foco aferir em uma escola a proficiência dos 

estudantes nos referidos anos escolares. A proficiência e o fluxo escolar fazem parte da fórmula 

para cálculo do IDEB (Índice de Desenvolvimento da Educação Básica).  

Na última edição (2021) a rede municipal de ensino teve os seguintes resultados de 

aprendizado, demonstrado na tabela.  
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Fonte:  Qedu. 

Nesta tabela temos as seguintes informações em relação ao percentual de estudantes 

com os níveis de aprendizagens dos alunos ao nível adequado. Outro ponto a considera em 

relação a estes dados é que esta edição foi atípica, e mesmo assim os percentuais dos estudantes 

de Campo Largo do Piauí estão dentro da faixa comparativa com outros municípios semelhantes 

e com o Brasil. IDEB O IDEB é calculado com base no aprendizado dos alunos em português 

e matemática (Prova Brasil) e no fluxo escolar (taxa de aprovação). Em 2021 não foi possível 

ter a divulgação dos dados do IDEB dos anos iniciais, pois não foi possível atingir o percentual 

de participação dos estudantes que deveria ser de 80%, assim apresentados apenas os dados do 

IDEB dos anos finais. Nas imagens abaixo apresentamos os dados do IDEB e a evolução nos 

anos iniciais e a necessidade de ajustes nos anos finais para as proficiências em Língua 

Portuguesa e Matemática. 



ESTADO DO PIAUÍ 

CNPJ- 01.612.754/0001-65 

RELATÓRIO MUNICIPAL 2022 

49 

➢ ANOS INICIAIS

➢ ANOS FINAIS

Fonte: Qedu. 

2.3.8 ESTRUTURA PROFISSIONAL 

Os profissionais da educação são aqueles que dedicam suas vidas a ensinar e educar 

crianças, jovens e adultos. Eles são responsáveis por transmitir conhecimentos, valores e 

habilidades, preparando os alunos para o mundo e para a vida em sociedade.  

Entre os profissionais da educação, encontram-se professores, coordenadores 

pedagógicos, supervisores, orientadores educacionais, entre outros. Cada um desses 
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profissionais desempenha um papel fundamental no processo educacional, confiante para o 

desenvolvimento cognitivo, social e emocional dos alunos.  

Os professores são os principais profissionais da educação, responsáveis por ministrar 

aulas, elaborar planos de ensino, aplicar atividades pedagógicas e avaliar o desempenho dos 

alunos. Eles precisam ser formados e capacitados para atender às necessidades educacionais de 

todos os alunos, garantindo a inclusão e a igualdade de oportunidades.  

Os coordenadores pedagógicos são responsáveis por planejar, orientar e supervisionar 

o trabalho dos professores, com certeza para a melhoria da qualidade do ensino. Eles têm como

função avaliar e orientar as práticas pedagógicas, a fim de garantir que os objetivos educacionais 

sejam alcançados. 

3-DESENVOLVIMENTO MUNICIPAL E QUALIDADE DE VIDA

3.1 SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E INFRAESTRUTURA 

➢ PRAÇA DA MALHADA DE AREIA

Obra pública que tem como finalidade revitalizar o centro da localidade malhada de 

areia, e beneficiar os moradores locais, com ponto para lazer de crianças e adultos. 

➢ PRAÇA DA VERMELHA

Obra destinada ao desenvolvimento da localidade vermelha, beneficiando os moradores 

com locais com lazer e entretenimento. 
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➢ REFORMA DO MERCADO PÚBLICO MUNICIPAL

Obra de grande impacto social e econômico, a revitalização criou 6 pontos de comercio, 

desenvolvendo assim a atividades econômicas locais, agregando ainda, com mais uma opção e 

lazer da população. 

➢ CALÇAMENTOS:

Vários bairros foram beneficiados com calçamentos que visam melhorar a mobilidade 

e integrar estes bairros ao restante da cidade, trazendo mais conforto e segurança à população 

residentes.  

• Rua Pacaembu
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• Rua Da Caixa D’água

• Rua Matias
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• Avenida Integração

• Asfalto em vias Av. Porto, Av. Matias e Av. Integração

 Pavimentação asfáltica nas principais avenidas da cidade, viabilizando a mobilidade e 

trazendo modernidade e desenvolvimento a cidade. 

3.2 SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E ABASTECIMENTO 

A secretaria Municipal de Agricultura e Abastecimento atende diariamente os 

produtores e agricultores do nosso município, dando apoio e orientação em Projetos e 

programas que atendem a necessidade do produtor como cursos preparatórios para melhorar o 

desenvolvimento nas atividades diárias, além de programas sociais para as famílias do nosso 

Município. 
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 Campo Largo do Piauí vem inovando a Agricultura e a Gastronomia por cursos 

preparatórios e programas sócias e de subvenção realizados pela secretaria de agricultura e 

prefeitura Municipal em parceria com o SENAR-PIAUÍ, a CONAB-PI, e a SADA.  
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Curso de manejo de tratores agrícolas realizado através da Secretaria municipal de 

Agricultura em parceria com o SENAR-Piauí, onde foram atendidos 15 jovens e capacitando-

os para o trabalho no campo e assim evitando o êxodo rural.  

Primeira reunião do programa PGPM-BIO realizado na localidade São João zona Rural 

de Campo Largo do Piauí., um programa da CONAB-PI em parceria com a SADA e a Secretaria 

de Agricultura, atendendo 44 famílias que usam do coco babaçu para garantir uma fonte de 

renda extra e assim mantendo a tradição da quebra e coleta da amêndoa, casca e da palha do 

babaçu, o Programa visa Garantir preços mínimos para produtos da socio biodiversidade.  
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3.3 SECRETARIA DE ESPORTE E LAZER 

 Torneio de Futebol de Campo sub-18 na Localidade Vila Carolina zona rural do 

Município. Esse torneio visa revelar talentos e contribuir para o futuro do futebol no município 

de campo largo e região, foi a primeira edição realizada com 05 equipes e atendeu mais de 80 

jovens na competição. 

Passeio Ciclístico com todos os ciclistas do município e da região. O objetivo do passeio 

ciclístico é promover a integração, a socialização dos participantes, através da prática do 

ciclismo, incentivar o uso de bicicletas, promovendo o bem-estar e auxiliando na mobilidade 

urbana. Esse evento reuniu mais de 70 ciclistas de toda região e município. 
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Campeonato Municipal de Futebol 7 Feminino. Esse campeonato pretende valorizar o 

futebol feminino campo-larguense e demostrar todo o seu potencial. Tivemos 8 equipes participantes 

com mais de 100 desportivas envolvidas. 

Visitas nas Escolas Municipais. A secretaria de esportes juntamente com a diretoria e 

monitores do projeto social de categorias de base a escolinha de futsal do CLF, realizamos visitas nas 

escolas para ver o comportamento dos alunos que estão matriculados no projeto, essa é uma condição 

disciplinar para o aluno permanecer no projeto social, tem que ter um bom comportamento na escola e 

também no meio social. 

Copa Rural de Futebol Amador. Essa competição visa integrar todos os desportistas da Zona 

Rural do município de campo largo, e é uma competição já tradicional que em todas as edições têm 

mostrado crescimento, com mais de 150 desportistas do município envolvidos e tendo 08 equipes da 

zona rural, promovendo o bem-estar, saúde e o lazer através do esporte.  
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Essa competição movimenta todo o município e população enquanto os homens jogam, as 

esposas, filhos e a comunidade em geral ficam ao lado de fora, cada um torcendo pela sua equipe, pelo 

o seu atleta preferido em um clima de harmonia que contagia a todos.

3.4 SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE 

Ao longo do último ano, a Secretaria Municipal de Meio Ambiente tem se dedicado 

incansavelmente à implementação de políticas públicas ambientais, promovendo projetos e 

programas que visam não apenas a proteção dos recursos naturais, mas também o 

desenvolvimento sustentável e a conscientização ambiental entre os cidadãos. 

Neste relatório, serão destacados os principais projetos realizados, os resultados 

alcançados, bem como os desafios enfrentados e as perspectivas para o futuro. Através dessas 

informações, buscamos não apenas prestar contas de nossas atividades, mas também inspirar a 

continuidade do compromisso com a preservação ambiental em nosso município. 

➢ 3.4.1 AÇÕES DESENVOLVIDAS
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Percebendo a necessidade de preservação das matas ciliares do Rio Parnaíba na região 

da zona urbana de Campo Largo do Piauí, a Secretaria municipal de Meio Ambiente promoveu 

a recuperação dessas áreas com a inserção de mudas de espécimes nativas da região para 

recuperar as áreas degradadas, evitando assim o assoreamento de sedimentos para o corpo 

hídrico tanto do Rio Parnaíba, quanto das áreas alagadiças que abastecem os brejos e riachos 

no entorno da zona urbana. 

Gestão de resíduos. A secretaria municipal de meio ambiente, instalou em pontos 

estratégicos do município, lixeiras de lixo comum e também criou pontos com lixeiras de coleta 

seletiva. 

Educação Ambiental em forma de palestra realizada pela secretária municipal de meio 

ambiente para diretores da rede municipal de ensino a respeito dos projetos ambientais a serem 

realizados nas escolas do município. 
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Campanhas educativas ou de combate e controle da poluição sonora, visual e 

atmosférica. 
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