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N
PREFEITURA MUNICIPAL DE MIGUEL LEAO e ESTADO DO FIAUI
Praga Aamiro de Aréa Lako, 19— Bakro Ceniro ! g PREFEITURA MUNICIPAL DE MIGUEL LEAQ - PI
CNPJ - 06.554.935/0001-04 SO DRSS B LU0
EXTRATO DE CONTRATO

AVIS0 DE ABERTURA DE LICITACAQ
PROCESSO N* 03172022 - PMML/P1
PREGAQ ELETRONICO N* 0372022 - PMML/FI

OBJETO: SISTEMA DE REGISTRO DE PRECOS FPARA AQUISICAO DE MATERIAL DE EXPEDIENTE, A FIM
DE ATENDER AS NECESSIDADES DAS SECRETARIAS DO MUNICIPIO DE MIGUEL LEAQ - P, CONFORME
ESPECIFICACOES CONSTANTES NO TERMO DE REFERENCIA E DEMAIS ANEXO0S DO EDITAL.

TIPO: MENOR PRECO TOTAL POR LOTE

RECURSOS: PROPRIOS E OUTROS

DATA FINAL DAS PROPOSTAS: 15 de junho de 2022,

HORARIO: 091 5hs

DATA DE ABERTURA DAS PROPOSTAS: 15 de junbo de 2022,
HORARIO: 09:30hs

EIMTAL: Disponivel nos sites: www portaldecomgpraspublicas.com br e TCEPI

INFORMACOES: Praga Altamiro de Aréa Ledio, 5* 10, Centro, Miguel Ledo. E-mail: cpl Miguelleao@botmail comy
Migue! Leio, 02 de junho de 2022,
Erikn Regina Leite Soares
Pregoeira - PMMLPI

Roberto César de Aréa Ledo Nascimento

Prefeito Manicipal

Id:089B77150DAC362D

ESTADO DO PIAUI
PREFEITURA MUNICIPAL DE MIGUEL LEAO - PI
CNPJ: 06.554,935/0001-04

[

ATO DE RATIFICACAO

Analisando a exposigho dos motives contidos na pega de Justificativa de Dispensa n* 0232022, apresentada
pela Comissio Permancnte de Licitagdo da Prefeitura Municipal de Miguel Ledo, referente ao Processo
Administrativo N* 0322022, RATIFICO-A, visando s AQUISICAQ DE ENXOVAIS PARA BEBES, A FIM
DE ATENDER AS NECESSIDADES DO MUNICIPIO DE MIGUEL LEAQ-PI, por dispensa de licitagio,
embasada no art. 24, [, da Lei n° 8.666/93, junto a VIANA COMERCIO E SERVICOS ESPORTIVOS
LTDA. - ME (VIANA VARIEDADES), CNPJ N* 36.140.831/0001-06, cuja proposta aceita apresenta o valor
de RS 4,680,00 (quatro mil, seiscentos e oitenta reais) de acordo com os pregos praticados no mercado local,

Cumpra-ge na forma da Lei,
Dé-se publicidade, consoante o art. 16 da Lei 8.666/93,

Miguel Ledo (PT), 01 de junho de 2022,

Roberto César de Aréa Ledo Nascimento
PREFEITO MUNICIPAL

Contrate Administrativo: o*, 0402022

Processo Adminlstrative: n® 03272022

Procedimento Licitatério: o*, 0232022

Moddalidade: Dispensa

Fundamentacdo Jaridica: Art. 24, 11 da Lei n® B.666/93

Objeto: AQUISICAD DE ENXOVAIS PARA BEBES, A FIM DE ATENDER AS NECESSIDADES DO
10 DE MIGUEL LEAQ-PL

Contratante: Municipio de Miguel Lefio- Pl

Contratada: VIANA COMERCIO E SERVICOS ESPORTIVOS LTDA. - ME (VIANA VARIEDADES),
CNPJ N° 36, 140.83 10001 -06

Valor: RS 4.680,00
Fonte de Recursas: Proprios e outros
Data da assinatura: 02 de junho de 2022

Vigéncia: 31 de dezembro de 2022

Id:01AB1BBB39FA34FE

. ESTADO DO PLAUI

FREFEITURA MUNKIPAL DE CAMPO LARGD DO PLall
Prage da Igrejn . Centro, fel | 48-000

CHPI W01 612 TE4O00E-65 - Campo Largs do Paus PI

LEI N 133/2022

Dhapde sobre as Diretrizes parn o claboragho e execuglio da Len
Orgamentaria Ansal — LOA para o exercicio financeiro de 2023,
da reformulagio do Plano Plurianual do periodo 2022 a 2025 e
da outras providéncins

A Chmara Municipal de Campo Largo, Estado do Piawi, aprovou e eu, JATRO
SOARES LEITADQ, Prefeito Municipal, no uso das stribuigBes que me slo conferidas pela
legislnglio em vigor, sanciono a seguinte Led:

DAS MSPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1* Ficam estabelecidas, em cumprimento ao disposio no § 1%, do Ari 165, da

Constituigio Federal, ns Diretrizes pars a elaboraglo ¢ oxecugio da Lel Orgamentdria Anual

LOvA parn o exercicio finenceiro de 2023 e da reformulagiio do Plano Plurianual do periodo
2022 a 2025 = PPA do Municipio de Campo Lango, Estmdo di Piad

Ar. 27 Os Projetos de Lei Orgamentiria Ancal - LOA para o exercicio financetro do
2023 ¢ a reformulaglo do Plano Plunanual - PPA do periode de 2022 a 2025, serfo
claborados em consondncia com as diretnizes fixadas nesta Lei, nn Constituiglo Fedeml, na
Constituigho do Estndo do Piaui, na Lei Orgdnica do Municipio, na Lel Federal n® 4 320, de
17,03, 1964, ¢ na Lei Complemenar n® 101, de 04052000, Lei de Responsabilidade Fiscal

Art 3° Integram a presenie Led 03 Anexos estabelecidos na Lei Complementar n® 101,
de D4.05. 2000, Capliuio 1L, Seclo 11, Art. 47,

Parigrafo dnico. As metas ¢ as prioridades estabelecidas nesta Lei ndlo encermm o
nssunio, podendo ser, quando da elaboraglio dos Projetos de Lei Orgamentdria Anual - LOWA,
para o exerchcio fMinanceiro de 2023 e a reformulagio do Plano Plurianual - PPA do periodo
X2 a 2025, ajusiados, inseridos ou excluidos programas, projetos, atividedes ¢ metas
programadas dos periodos por cles abrangidos, para stender novas exigéncias & demandas
advindas ¢ compatibilizar of orgamentos lsoais dos respectivos exercicios, com o finalidade
de ndequi-los n novas elrcunstdncias.

Art. 4% As diretrizes orgamentdrias estabelecidas nesia Lei compreendem % :t’l
fﬂf‘/’.
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www.diarioficialdosmunicipios.org

A divulgacao virtual dos atos municipais




289

2 !! ?_‘t;;_ Ano XX ¢ Teresina (PI) - Sexta-Feira, 03 de Junho de 2022 - Edigao IVDLXXXVII
P d
"E ESTADO DO P1AUI Art. B* Para os efeiios desta Lei, os ermos que dealham a dotagho orgamentdria
We I busaart, g oo o e e e
i CNP] N 01 612 TR4/0000-65 - Campa Largo do Phaw PT 1 - Funglo, o meior nivel de ngregaciio das diversas dreas de despesa que competem

1 - As prioridades ¢ as metas da Administragho Pablica Mumicipal;
Il = A estrutura € a onganizacic do orgamento mianicipal;
I — Az diretrizes para do Plano Plurienual do periodo de 2022 o 2025,

n As diretrizes paura 8 elaboragio & execogdo do orgamento municipal e suns
alteragfes;

¥ — Dhsposighes sobre o Orgamento da saguridade Social;
Wi — As disposiglos relatrvas 43 politicas de poessoal;

Wil — As disposicbes Minais.
| - DAS PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRACAD PUBLICA MUNICIPAL

Art. 5% Ax melas @ as priotdades pam o exercleio Mnanceino de 2023 alo as
apecilicadas no Ansxo de Metas ¢ Agles Jue inlegra esta Lei, ai guais terlio precedincia na
nlocaglo de recursox, o sc comsdiluindas, 1odavia, cim himile d plogiameaglo das despesas, ¢

visam

I - A melhoria do stendimento das demandes da populagio em lodos os campos da
adiministracio pablica, eapecialments na Sadde, Educacho, Assisiéncia Social, Transporie,
Infrecstruturm Uirbans © Produgio, objelivands o desenvolvimento em favor da melhor
qualidads de vida da populacio urbana ¢ rural, ofcrecendo instr 0 AMOR pATA O
plens exorcicio da chdadanin.

Il — O ineremento nn arrecadacio dos butos municipais, com o aperfeigoamento da
pesdo o dimituigiio de perdas de arrecadadio,

m -0 da capmcidade M

e pnvest i
IV - A modarilzacho da aclio gpovernumenial
W - A sustendade mi gesilo dos recursos pablicoa.

Pardgrafo dmico. Ma destineclio dos recursos relativos & programas sociads, sond
conferida priovigade &2 arcas de malor cardncm, ou menor indice de desemvolbvimentp |
1

humano. g'k: \

11— DA ESTRUTURA E ORGANIZACAD DO ORCAMENTO MUNICTPAL

Art, & A Proposts Org arim seti wrada por todos os guadios ¢ anexos
previstos ma Lei Federnl o™ 4.320, de 17 de margo de 1964 ¢ na Lei Complementar n® 101, de
0405 2000 ¢ suns altcragdes recomendadss nas Resolugtes da Secretaria do  Tesouro
Mo aamal

Ar T A composigho do Orgamento ameal terd por base a8 cRnEUrS ofganiPacionis
vigemes do Exccutive ¢ do Leglative, agrupsdas por dreas afing, sc necossino, ¢ a
distribuigio dos dispéndios previsios obedeceni i classifcaglo quante & naturess da despesn &
funcional-programitica, como estabslecido nas nonmas mencionadas no artigo anterior,
discriminndas por unddsdes orcamenisrias

& 1" Cada unidade ongamenuiria detalhand o despesa por sen nniuress, especificando a
modalidade de aplicagio ¢ os grupes de despesa em seu menor nlvel, Com suas respectivas
dotaghes, conforme a seguir discriminado, e de bo com sun compelncin parn gerin

valores:

Pessoal & encargos socinis,
Juros ¢ encargos da divida;
Clutras despesas ooTmenies;
Investimenbos,
Inversbes finenoeiras;

- Amoriiaclo da divida;
Reserva de contingénoia

W R B W -

& 2* A Propostn Orgamentiria pam o exercicio de 2023 seri spresentada atilizando as
classificnglies orgamentdries dispostas na Portaria Interministerinl n® 163, de (84 de maio de
2001, o suns altoragies, condensadas no Mammal de Contabilidade Aplicada ao Setor Pablico
(MOASP), da Secrctaria do Tesouwro Macional

§ 3" - O programa de trmabalho do governo serd detalhade por funglio, subfunglio,
projeia ou slividade ¢ oporacdo especinl, agrupados por dreas afins em cada unidade
argamentania, nn forma astabelecida no Anexo da Poriann n® 42, de 14 de abrl de 1999 ¢ suns
alemmghes, da Minisidno do Plansjamenio @ Orgamenta

§ 4% - O Poder Legiskativo Municipal frd & adequacio da sus estrutura onganizacional
pirn composigio g orEmento sl )

a0 setor pablico, referidas no art. 2°, da Lei n® 4,320, de 17 de margo de 1964 ¢ disposias na
Portaria n® 42, de 14 de abril de 1999, da Secretaria do Tesouro Nocional e sims aliermgdes;

Il - Progroma, o insrumenio de organizacdo da aglo governomenial visando n
concretizag®o dos objetivos  pretendidos, sendo  mensurado por  indicadores o serem
esmbelecidos no plano pluriamenl;

I — Atividade, um mstrumento de progmmacho parn alcancar o objelivo de um
PIOETAME, envolvends um conjunto de operagles que se renlizam de modo continen e
permancnic, das quais resulia um produlo necessario & m

¢lo da aglo gover al

IV - Projeto, um instrumento de programagSo para alecangar o obpetive de um
programa, envalvends um conpunio de operagies, limimadas no wempo, das quais resulla um
prodduto que concome pam 8 expansio ou aperfeigoamento do aglio povernamental,

WV — Operagiio Especial, as despesss gue nlio contribuem pars a manutenglo das aphes
de governo, das quais ndo resulta um produto, & ndo geram contraprestago direta sob a forma
de hens ou servigos

§ 1" Cada progmma identificans ns apdes necessirias para slingir o4 seus objetivos sob
u forma de stividades, projetos e opersgles espocinis, especificando os respectivos valores,
bem como as unidades orgamentirias responsdveis pela renlizagho da agio

§ 27 Cada atividade, projeto ¢ operaglo especial identificar a funglo e a subfunglo ds
qunis se vinculom

AL 9% As propodtas de modificagdes no projeto de Lel orgemeniania, bem como nos
projetes de crédilos adicd 15, sorfio ap {ms nn forma helecida pamn o org o, &
detalhadas atéd o nivel de elemento de despesa.

Art 10 O orgamento compreendera A programaglo dos Poderes Executive e
Lepgislativo, com destaque dos fundos especinis,

Art, 11 As recellas © as despesas previstas na Lei Orgamentinin podedio ser
atualizadas quando o indice de inflagio do mesmo pertodo o justificar . 1".:",
|

At 12 O Municipio obedecend ds seguintes vingulaghes, na Maagho & execughio da
despesa

I~ Ard &% (sessenta por cento) das Receilas Correntes ligquidas pam gostos com
Pessoal e Encargos Socisis, sendo 6% (sels por cento) para o Poder Legislativo o 54%
{cinquenta & quaino por cenio) parm o Poder Excoutivo;

I - Mo minimo 15% (quinee por cento) das receiias derivadns de impostos municipais
e imnsterénois constitucionais cfetivamente realizadas no excreiclo de 2023, nas agdes do
saide,

I - Mo minimo 25% (vinke © cinco por conto) das receitas derivadas de impostos
mumnicipais e trensferdncias constituciomis efethvamento realiradas no exeraicio fnanosin de
2023, na manuiengdo e desenvoelvimenio do ensing;

IV« Mo minime 70% (ssiema pof cento) dok recursos anuais 1olais do Fundo de
Manutengio e Desemvolvimento da Educagho Basica ¢ de Valonesgdo dos Profissionuis da
Fducagio - FUNDEB, na remunemaglio dos profissionnis da educagho bisica em efetnvo
eagreicio conssderendo-se, para vsse efeito, o estabelecido no artigo 26 da Ler 14,113, de
I 2N,

W — Fara atingit o minimo de 70% dos recursos anuais ioteis da remuneruglo dos
profissionais da educagio basica em efetive exercicio, pederio ser aplicodos parn reajusie
salarinl sob o forma de bonificagdo, abono, aumento de saldrio, stualizagdo ou comeglo
salanal, como definido na Ley 14,276, de 2771272021

W1~ 0 Municipio poderd remuncrar, com a parcein dos 3% (trinta por cento) nlo
subvinculndn aos profissionais da educacho referidos nos incisoa IV ¢ V desta Lei, os
portadores de diploma de curso superior nn drea de psicologea ou de servigo social, desde que
imtegrantes de equipes multiprofissionais que atendam pos cducandos, nos ermos da Lei n®
13935 de 11 de derembro de 2019, abservado o disposto no inciso VI a seguir

VIl - Mo minima 15% (quinze por cento) dos recursos da complementado Valor
Alune Ano Total - VAAT, serde aplicodos em despesas de capital, como definide ao anigo
27 do Lexi 14,113, de 25 1 22000:

Vill - A proposta orgamentaria parn a Cimam Municipal nlo poderd ultrapassar o
limite de 7% (se1e por cemo) do somatdrio da receita tributirin ¢ das irensferéncing provisiag
i Artigo 29-A da Constituigho Federnl, pardgrafo 5 do arigo 153 & nos anigos 158 ¢ 159 [

(Continua na proxima pdgina)
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- ESTADO DO PIAUI
ﬁ PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO LARGD DO PLALI
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IX - O montante da reserva de contingéncia estabelecida no ar. 5%, ingiso 110, da Lei
Complementar n® 101, de 04 05 2000, cormresponderd & no maximo 2,00% (dois por cento) da
Receita Comente Liguida previsw, destinada oo afendimento de passivos contingsntes e
outros riscos e eventos fscals imprevisios, cuja forma de uilizagho esul estabelecida no
Anexo de Riscos Fiscais — Demonstrativo de Riscos Fiscals ¢ Providéncias

Il - AS IMRETRIZES PARA IZ:I.AH}II‘.A.{'.{I:I B PLAND PLURIANUAL E SUAS
ALTERACOES

Ar. 13 O Plane Mlurianual poderd ser alterado para o inclusiio, ou sdequagio de agdos
orgamentarias ¢ de suns metas decormentes de novos programas de governo, © necossanos ao
desenvobvimeno municipal. por inlermédio da lei orgamentdnia anual ou de sous creclitos
wkicionans, alichindo-s& na mosma proporgio o valor do respeciive programi

Parigrafo (nico. A aliemglo da programagho orgamentina @ do Mluxo financeine de
cada Programa do Plano Plurianual ficard condicionnda @ informagho prévia pelos respectivos
gostores do grau de alcance das novas metas fixadas, « ndo poderilo ser incluldas no Projeto
agoes oom objetivos imalcangiveis, para nio descaracterizar o planejomento . & eOT
situmglo estranha i realdade dos fmios.

Ar 14 A classificagio dos gastos pablicos no Plano Plurmanual seguird o disposto na
Paortaria 0" 42, de 14 de abril de 1999, do MOO, publicada no DOLU de 15 de abril de 1999, ¢
suns alteragdes, a fim de que o sctor pdblico possa tredurir sun otusclo em programas
defimidos segundo o objetivos de cada unidade orgamentiria da Prefeituma e, pam efeto de
classificaciio dos gasios pleitcados, as fungdos e as subfung
midximos de agrogacio do gosio.

P o o8 niveis

Ar 15 As agbes do Poder Executivo gue integrarem o Plang Plurianual, resultando
em bens e servigos postos a comunidade, deverio ser organizsdos levando em conta o
equilibrio enfre cusio, qualidade e prazo, & objetivands melborar o desempenho gerencial da
administragio pablica, tendo como clemento basico a definigho de responsabilidade pelos
cuslod ¢ pelos rosultados.

Art 16 0 plave Plunanual deve permistic o avahisgdo, pelos gesiores, do desampenho
dos programas em relaclio aoca obyetivos ¢ meins ospecilicados, ofrecondo clementos. para
quo as agdes do controle intermo e externo possam relacionar a cxcouglo fisica e financeim
clord programas aos resulindos da atusclio da Prefeitur, dando maior irensparéncia & apbcagcio

dios recursos piblicos @ sos resulisdos abtidos l:\

A 17 As aghes mmiegrantes do Plano Plurianual gue resulismem em bens & servigos
ofertndos diremmentie § sociednde serlio agrupadas em Programas Finalistioos

Art 18 As ogdes indegrantes do Plano Plurianual gue resulterem em despesas de
naturera administrativa € oatras que se destinarem & alcangar os objetivos dos Programas
Finalisticos, & o5 de gestho de politicas pdblicas, mas ndo podendo, no momenio, ser
aproprisdas sos programas como, por exemplo, 8 manuienglo e conservagio de bens, &
mamsengio do servigos de atilidade pablica, a manusiencio de servigos de sdministrsgio
geral, a adminisiracho de recursos humanos, serlio agrupadas em Programas Adeministrativos,

Art. 19 Poderdo imtograr, sinda, o Plano Plurianual s s¢lcs que resubllarem em
desposas que nlio contnibuem para o ciclo produtive, rem para o alcance de seus objotivos, as
denominakes Operagices Espocinis, nllo obrigmidrias nan composicio do plano, como as
despesas relntivas & divida, as transferéncian, o8 reasarcimenton, as indeniracdes ¢ oulras afing
UE MEPTESSTINT LAre Eagdes neule

IV~ DAS DIRETRIZES PARA ELABORACAQ E EXECUCAO DO ORCAMENTO
MUNICIFAL E SUAS ALTERACOES

i, 20 Parn estimar 8 Recedin s ser arrecadada no exercicio de 2023, serilo
considerndos o valores do Demonstrative da Receitn dos exercicios fimanceiros anleriores
podendo haver ajusies resulianies das altoragBos da politica fiscal @ monetdna oficial e das
modificagies dn legislaglo ributarin, dontre outros aspecios, observando o equilibrio entre
receilas ¢ despeass, como reeomensdsdo na Lol de Responsabilidade Fiscal, At 4%, inciso §,
alinea o, Para asegurar o equilibeio da programacio orgamentdria, o Poder Executive poderd:

1 — Allerar metas ¢ compatilnlizar receiins c desposas no Prajeto de Led do PPA;

Il - Corrigir os vabores da recestn ¢ despesa no decorrer do enercicio financerro, de
seordo com os indices oficinis dos governos Estadual & Federal,

Wl = Incluir no Projeto de Let Orcamendrg Anual — LOA o8 gas1os ¢ of objetivos a
sgrom seguidos pelo Ooverno Municipal no exercicio de 2013 as proposias do Plaso
Flurianual - PPA, do periodo de 2022 a 20235, como previsto no arigo 163 da Constitasgiio
Federal, regulamentado pelo Decreto 2 8239, de 29 de ootubro de 1998, esinbelecendn s
medadas

IV — Transpor, remancinr ou ransferds recursos om decorrineia de atos de suas
competéncins ou atribuipdes reloc das i org w0 ¢ ao Tun da ad il ]'b\

£

munigipal, mantidas o estruturn programatics expressa por categorin de programagio, ndo
alterando o valores aprovados na Lei Orcamentiria de 2023 ¢ nfio implicando aumento de
despesa, nem cringho ou extinglo de érgllos pablicos,

A 21 © Quadro Auxiliar de Detalhamento de Despesa, mstrumento componenie da
Led Orgamentdna Anual — LOA, se constitul instrumenio auxihar do controle da execugdo
orgamenana, nio camcterizando alieragio do orgamento of mjusics entre elementos de
despesa da mesma onigem de uma mesma unidnde orgamontina, nem a eriaglio de outros
elementos de despesa necessinos 4 execugllo orpamentiria no decorrer do exercicu,
ohedecendo as diretrizes da Portania Interministerial n® 163 de 04052001 e suns alteraglics

An 212 No cumprimenio do que recomenda o An 100 da Constitui¢ho Federal,
redaglio dada pela Emenda Constitucional n® 30, de 137092000, serd incluida no orgamento,
s elementos de despesa 31909100 - Senlengas judicials ¢ 33909100 — Sentengas Judicinis,
verbe necessina no pagomenio de débitos onundos de pas (ransitadas em julgado,
consianies de precatorios judicidnos apreseniados até 1% de julbo de 2023

Art. 23 Poderi ocorrer limitaglo de empenho ¢ movimentagio financeim para stingir
as motas de resulado primdrio ou nominal previstas no Anexo de Metas Fiscais, como
prenuncisdo na Lei de Responsabilidade Fiscal, Ar 4°, inciso 1, alinea b, que serd
proporcional aos ajustes no cronograma de desembolso

Ar. 24 Se a realiraglo da receita nlio comportar o cumprimento das metes de
resultado primeirio ou nominal previstas, sobrevindo a hipdtese do disposto no antigo 23, o
Poder Executivo comunicani ao Poder Legislativo o montame de recursos indisponiveis pam
empenho ¢ movimenagio financeirs apds anilise dos pestores de recursos dos drglos
municipais, fixando-se por decreto o de imisp dade que cabert a cada bdrpglo,
preservando e dotagbes referenies ao pagamento das obrigngdes constitucionnis de pessoal,
encargos sociais ¢ previdencidnios

Ar, 25 Cumprindo o esisbelecido no anige % da Lei de Responsabilidade Fiscal,
ocormendo insuficiéncin de recursos durmnte & execugdo orgamentiria, feam estabelocidos os
seguinies critérios para & ordem de lmiagio de empenbo:

1 — Odrns ainda nido indcindas,
11~ Contraiaglo de Pessoal;
1l = Equipamentos ¢ mateniais permanemes;

-\."/

IV - Servigos o material de consumo para o sumento da aclio do governo municipal;
WV — (astos com culiura;
V1 — Gastos com espories;

Vil - Servigos & materinis de consumo para o manuencio da aglo do governo
municipal.

A 26 Cessada a causa da limitaglio de empenbo e m ntagio i eira a que se
referem o8 artigos 23 ¢ 24, 1oial ou parcinlmente, a recomposicho das dotagdes cujos
empenhos tenham sido limitados send feita de forma proporcional so comportamento da
recupernglo das receitas.

Ar. 27 O Poder Executive colocank & disposicio da Cmam Municipal, para fins de
elaboragho da sus proposia parcial de orgamento, avé o din 30 de junho, as cstimativas das
receilas para 0 exercicio subsequente.

Arn 18 A Chmara Municipal, com fundar nns  esti das receitas
orpamentirias pars o exercicio subssquente, encaminhan ao Poder Executivo, até o dia 31 de
julho, a proposta do seu orgamento para fing de incorporaglio o orgamento gernl do
Municipio.

Ar 29 A proposta orgamentdria da Clmara Municipal deve conter os elementos de
despesa 3,2,00,00.00 - Juros & Encargos da Divida, ¢ 4.6.00.00.00 — Amonizacho da Divida, e
seus desdobmmentos apropriades, no valor do débite previdencidrio gerado pels Clmam
Municipal, de responsabilidade do Poder Legislativo, apurado nas negociagdes de divida com
o INSS, ficando o Poder Executive mutorizado s descontar da purcels do repasse do
dusdécimo o equivalente ao valor da prestaclo acordads com o IN5S5 vencendo no més do
repasse, em cumprimento do que recomenda o Tribunal de Contas do Estadoe do Piaui no
Parecer resultante do Processo TCE-08926/10.

Am 30 A execuglo da Lei orcamentinia para 2023 deverd ser realizada de modo a
evidenciar & transparfncia da pesibo fiscal, observando-se o principio da publicidede e
permitindo-se o amplo scesso da sociedade o todas as informagies relativas & sun execuglo,
como previsto na Constituigho Federal e regulameniado na Lel Complementar n® 101, de
04/05/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal), capitulo 1X, Seqlo |, artigos 48, 48-A ¢ 49,

(Continua na pro’ximh pdgina)
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Panigrafo dnico. Serlo divalgados na Internet, nos tefmos da Lei Federal 9. 73598, de
1612, 1998 & Instrogio Mormaetiva n® 28, de 03 de maio de 1999, do Tribunal de Contas da
Unifio, o menos:

I = Pelo Poder Executivo:

) Até o dia 31 de janeiro de 2023, & Lei org

i parn o bein 1 ira;

Al s do, os balancetes mensais de 2023;

b} Al novents dias sulbmseyg
o) Atd o dia 20 de abnl de 2024, o balango geral do Municipio
11 = Pela Clhmars Municipal:

Ao s

a) A ta dias subseg do, os balancetes mensais de 2023,

Art 31 MNa elaboragio da proposta orgamentinia, o Poder Executivo selecionans do
elmm estabelecido no Plano Plurianual as priotidades a serem incluidas como despesas de
classificand, COMA prog sempre consid do & capacidade financein

o Municipio,

Ar. 31 Os objetivos basicos da  Adminisirag@o Poblica BMunicipal a serem
contemplados na Proposta Orgamentiria pam o exercleio de 2023 se constiiuem, mmbém, das
diretrizes ¢ metas constantes do Plano Plurianual do periodo de 2022 & 2025,

Art, 31} As operagbes de crédito a longo prazo terdo finalidade especifica de
vestimento,

At 34 Menhum imvestimento poderd ser fello sem que esieja previsio na Led
Ormnmmummlwmm:dumuHu-bnmmmm mesmo consmando o
projete ou atividede no Plano Plars I de |

Art. 35 Os investimentos j& iniciados terfo prioridade sobre os novos, @ 05 gastos com
estes Gltimos nio poderio ocommer § conta de amulacho de dotagdes dos projetos j4 em
andareento,

Ar. 36 Mo poderilo ser incluidas na Lei Crgamentiria o suas alieraghes despesas &
conia de “Investimentios em FRegime de Execuglo Especial®, ressalvados os casos de
calamidade piblica, previstos na legislagho vigente.

V — DAS DISPOSICOES SORRE O ORCAMENTO DA SEGURIDADE
SOCIAL

Art 37 A proposta de orgamento da sepundade social seni elaborada de forma
imegrada pelos drglos responsiveis pela saide, assisténcin social e, =2 o Municipio vier a
oplar, pelo Regime Proprio de Previdincia Social - RPPS, iendo em visin as meas ¢
prioridades esiabelecidas nesta bei, assegurnda o cnda dren & gestlio de SEUS TECUTS0S.

Art. 38 Se o Municipio vier s optar pelo Regime Proprio de Previdéncia Social -
RPPFS obodecerd ao disposio na Portaria MPS 21, de 16.01.2013, aherando a Portaria
BMPS/GM n* 204, de 10 de julho de 2008,

Parigrafo imicoe - Menhum beneficio ou servigo relativo i segunidade social poderd ser
crindo, majorsdo ou cstendido sem o indicaglio da fome do cusieo 1otal

A 39 D servigos bdsicos de sadde ¢ de assisténeia social serfio prestados n guem
deles necessitar, independentemente de contribuicio & seguridade social, & vem por objetivos:

- Protecio & familia, & maternidade, & imflincin, & adolescdncia ¢ & velhice;
Il - Amparo &s crinngas ¢ sdolescenies carenies;
IlI - Promocio da integraclo a0 mercads de trabalha;

IV = Habilitagho e reabilimgdio das pessoas com deficiéncin @ a promogiio de sua
imiegragho i vida comunitdria;

Vi- DAS MSPOSICOES RELATIVAS AS POLITICAS DE PESSOAL

Art, 40 A politica de pessonl do Governo sera exercida em obediéncia 4 Constituigho
Federal ¢ i Lei Complementar n* 101, ficando os Poderes Executivo o Legisiative aulorizados
pamn adequaglo, regularizagio ¢ equilibrio do quadro funcional, o adotar as seguimes
mechdas:

| - Demisslio de servidores mantidos imegularmente nos seus quadros,

I - A crisglo e a extinglo de empregos pablicos, bem como a criaglo ¢ alteragdo de
estruturn de carmeina, respeltada o legislagho vigenie;

IV ~ Terceirizagho do mio-de-obra pam os servigos de vigilincia, de consenagiio, de
limpeza, bem como de sendpos especializados ligados 4 aividade-meio do Poder Executivo,

W = Proceder o concurso piblico pars supnr necessidade de pessoal e para ocupaglo
permanenic dos cargos providos em cariier iempondrio, respeitada a legislagho vigente;

VI - Proceder so reajuste salarial, e a concesslio de oulray vantagens, nos lermos da
legislag®o pertinente, principalmente o § 1* do An 169 da Constituigle Federal, que
recomenda a exinéncin prévia de dotaglo orgamentdrts suficiente para stender ke projegbes
de despeia de pessoal & aos soréscimos dela decorrentes;

Arl 41 O pagamento das despesas com pessoal ¢ encargos sociais, terd prioridade
sobre 08 custos de novos projetos

VII - DAS DISPOSICOES FINAIS

Art, 42 Os projetos de Lei do Plane Pluriamsal, das Dietrizes Chegamentanas e do
Orgamento Anual serdio encaminhados & Camara Municipsl e devolvidos para sangllo nos
prazng estabelecidos pelo artigo 13, incisos I, [1 & 111 do Ato das Disposigdes Constilucionas
Transitdrias da Constituiclo do Estado do Pinul;

I - Mo dia 1% (primeiro) de agosio de 2022, a Lei de Diretrizes Orgamentérias;

Il = Mo din 1" {prmeire) de janeiro de 2023, a Lei do Orcamento Anual e a Lel do
Flamo Flurianual.

Pardgrafo tnico. Uma ver que ninguém pode se escusar de cumprir a lel alegando que
ndo a cond a ndo devolugho dos projetos de lel de que lrata este artigo nos prazos
regulameniares serd considerada como aquiescénctn do Poder Legislative aos referidos
projetos, ficando o Poder Executivo awtorizado a efetuar a sanglio, promulgacio ¢ publicacio,
como requisite indispensivel 4 sua validsde e 4 obrigntoriedade da observiincia dos seus
preceiing, como estabelecido no § 7 do Art. 86 da Constiiclio Federal.

Ar. 43 D programas financisdes com recursos do orgamento repassados pelo
Municipio, provenientes de comvinios, acordos, ajusies e contratos, deverdo fer prestagiio de

A
contas em scpammdo para controle de custos e svalingllo de resulisdos, sem prejuizo da
escrituraglio patrimonial e financeim comum, até o dia 30 de japeino do ane subsequente, em

swndimento a0 recomendado na Led de Responsabilidade Fiscal, Are. 4%, inciso 1 alinea e

Art. dd As importincims devidas no Poder Legislativo serllo repassadas em parcelas
mensals ¢ sucessivas, nos prazos previstos pels Emends Constitucional n® 25.

Paragrafo anico, A Cimara Municipal encaminbard os scus balancetes, balangos ¢
dexy o8 do financeire de 2023 so orgdo de contabilidade do Municipio aié
30 dins apds 0 més de compeingin, tempo hibil para fins de incorpomglic a0 Balango Geral
do Mumigipio, n guem compete proceder @ consolidaglo dos resuliados, conforme
doeterminado na Lel Federal o 4 320064, art. 110, paragrafo dmico, & nos termos do arl. 27 e do
an. 74, parigrafo 2¥, da Resolugdo TCE 09, de OB.065_20 14 ¢ resolughes subsequenies

Ar. 45 Para pde em prabica o incentivo s desenvolvimento do Munmicipeo ¢ dar
meihor pendimento 4 populagio, o Poder Executivo Municipal podent efetusr despesas com
argilos de outros niveis de governo, & com entidades privadas, em agbes que o Municipio nilo
lenha compoténcia institucional e condigbes materiais para executd-las, mas que sio
indispensiveis A cstabilidade social e oo bem estar da comunidade, as quais serlo
concrefizadas medinnie instromentos legaes especificos, ficando autorizadas as formalizagtes
afraves de convenios, quando nocessarios.

Art 46 O Poder Executivo € aulorizado, nos termos dan Constituigho Federal, a

1 - Realizar operagdes de crédite, inclusive por ameclpagho de recelin or¢amentdria,
mos hermos da legislacio em vigor,

11 = Abrir créditos adicionais suplementares sié o limite de 30% (cinquenta por cento)
do orgamento das despesas, nos lermos da legislagdo vigente,

I - Abrir orédites suplementares sié o limite consignado sob a denominagsio de
Reserva de Conlingénein em conformidade com o disposio no artigo 12, inciso V1 desta Ley

1V - Efetuar remanejamento, tansposiclo e transferdneia de recursos orpnmentirios,
no dmbito de seus respectivos orglios, clementos de despesa ¢ projetos @ atividades, a fim de
manter em equilibrie a execughe da despesa piblica no decorrer do exercicio Mnanceing de

2023;
o

r
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WV . Assinar convénios com os Jovernos Federal e Estadunl para o execugho de
projetos ¢ stividades constantes do orgamente municipal, ou previsios em créditos expeciais
aberios ou em iramitagdo na Cimar Muonicipal,

Paragrafo Gnico. Estendem-se a0 Poder Legislative as prerrogativas dos incisos [V e V
deste antign

Art, 47 Visando o desenvalvimento do associativismo, o Governo Municipal poderd
fazer parcerias ou contrataghes com associaghes comunitirias pars 8 exccuglo de obras e
prestagio de servigos,

Am 48 O Municipio poderd conceder ajuda financeira &z emidades legalmente
constituldas, desde que cadastradas nos drglos proprics ¢ que apresentem seis planos de
aplicagho aprovados pelos reapectives Conselbos.

Parigrafo inico. A ajuda a ser concedida, que podend consistir em transferéncias de
recursos a entidades piblicas e privadas, dar-se-4 an forma de subvenglio ou muxilio e, aindn
coma condighes e exigincins pam reccber o8 recursos, atendendo ao disposto na Lei de
Responsabilidade Fiscal, art. 4%, inciso [, alineas “e™ e “T, o entidades beneficiadns sujeitar-
se-fo & agdo fiscalizadora do Governo Mumicipal e a0 acompanhamento das agbes dessas
entidades para que apresentem o melhor resultado possivel dentro de cads drea.

Art, 49 O Governo Municipal prestan assssidncia social individual ou coletivamente
i pesson ou grupo social que se enconire em situaglo de risco, abaixo da linha de pobrez, ou
em condighes de vulnerabilidade

Pardgrafo dnico. Parm ss finalidades do disposto no caput deste armipo, serd
considerado abaixo da linka de pobreza o individuo ou 8 familia gue no possui condigies de
obter todos 04 recursos necessirios para satisfarer as necessidades bdsicas minimas de
subsizinom,

Art 50 A assisténcin social o gue s refere o amipe anterior wem candier de
complementaridade, ¢ de provisies supl EL e das aos codadios o ds
familias em wvinude de nascimenio, morte, situngdes de vulnembilidade temporina e de
calamidade piblica, e poderd ser fizitn simves de despesas com

1s0rns, pr

| - Cesta de nlimentos o pessoas carenies;

Il - Restaurantes ou hospedarias populares parn pessons &m trikndito pelo Municipio;

111 = Alugue] de veiculos, passagens de Onibos & transportes em geml;

IV — Agquisigle de medicamenios, quando o3 servigos de sabde do Municipio niio
poasim disponibilizar pelos meios uusis de atendimenio;

Vo~ Conmas de dguea o lue quarndo o p 1 da estejn em riaco de ser privade
daqueles servigos;

W1 - Emissio de documenios pessoais,

Wil = Indenizaclo de despesas realizadas por pessons situndas abaixo da linha de
pobreza que, em irdnsitc por outrns cidades, venham a farer gastos em regime de
excepoionalidade com compra de medicamentos, compra de passagens, pegamenio de
alimentagho & pagamento de hospedagem,

W — Digap S fio de auxilio Mmancerro dirctamenls a pessoas fisicas
carenies, de pequencs vilores, como ajuda ou apoio linanceito e subsidio ou complementagia
na aquisiclo de bens, nlo classifledvers explicita ou implicitamente nas despesas acima

IX — Dutras despesas que, mesmo ndo cstando previsias nosta Lel, sejom compativers
com o estado de cardncin da pessoa ou grupo que dels esteja o necessitar.

Pardgrafo anico. Para atender o finalidade do disposto no caput deste artige, fica o
Poder Exccutive obrigado o enviar parn a Cidman Municipal s relaglio dos beneficindos pela
respective artigo

Ar. 51 Esia Lei entrm em vigor na data de sus publicaglio, revogadas as disposigies
ST GO,

Ginhinete do Prefeiin Monicipal de Campo Largo do Piaul - P1, 17 do Maio de 2022,
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO LARGO DO PIAUL — P1
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARLAS
METAS E PRIORIDADES
2023

[- CAMARA MUNICIPAL DE CAMPO LARGO DO PIALIL

Construgdo [ Prédio Da Cimarm Municipal

Lo | g E Fune o D Climara Mundcipal

Assinaturas De Informativos, Revistas E Jornais

Contribuwiglhbo A A Go Dhe Vercad

Encargo Com Amaortizaghes E Juros Da Divida Inferma

[- FUNDC MUNICTPAL DE SAUDE - FMS

[ FUNDO MUNICIFAL DE SAUDE

Construgin, Armpl. E Recup Do Unidados De Sahde
Acunsighio De Ambulincs

Mamnengiio Dus Servigos Municipais De Satde
Enfrentmmcnts Da Emorgéncis COVID-19

Apbes De Vigildncia Sanitiria

Aptes De Assisiéncia Farmacdulbca Bisica

Acfics Do Proge. De Ag. Comunitdrios De Sadde-PACS
Agien Do Programa De Satde Dia Familia-PSF

Aghes Do Progruma De Incentive A Sadde Bucal
Aples Do Programa PPEECD

Encargos Com Campanhas De Yacimag o

MMarmtengio Dus Agdes Do Proggrama PSE

Manutengio Das Agdes Do Progroma Sadde Do Trabalbador
Mumutengio Das Aghes Do Programa PMAC
Mlamurengio Das Aghea Do Progroma CEAS

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTEMNCIA SOCLAL - FrAS

Pigitina 1 de

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO LARGO DO PIAUI - P1
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
METAS E FRIODRIDADES
2023

Manuiengio Das Agics Do Programa APT
Acendimento Mutncional A Gestmntes Cnrenies
Encargos Corm Campanhas Educativas

Manutengdo Das Ativ.De Proteg@o Ao Deficienic
Mnnut. Dps Agdes Do Progr. Bolsa Familin-1GD-BF
Manuiengio Das Atividades Do Consciho Tutclar
Encargos Com Programas CRAS-FBF

Fizo Bdsion De Transigho

Programa De Capacitagiio E Gemglio De Renda E Form, Unid P
Manuiengio Dos Servigos De Assisténcia Social
Manutengho Doz Acdes Do Programa Criangs Feliz
Bummengio Dos Aghes Do Programa SCFY
Assdaiénein A Pesdons Carontes

Blanutengio Dns Agbes Do Progrema [GD-SUAS
Marutenglio Dos Servigos Funerdrios
Enfremtameinto Da Emergéncia OOVID-19

FUNDER

FUNDEB - FUNDO DESENY. DA EDUC, BASICA

Constr. Ampl. E Recup e Unddndes Escalares-30% Fundeb

1 cliae Do Magis. -Enging Fund 1-T%% Fundel

BanutE Deseny. [k Engino Fundamental-20%% Fundob
REemiun. [ Magistério-Ensino Pre-Escolar-70% Fundeb
Blanui B Deseny, Do Enslisn Pre-Fseolar-30%e Fundely
Remuneragio Do Magistériol-Creche- T Fundeh
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO LARGO DO PLAUT - PR
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARLAS
METAS E FRIOGRIDADES
2023

Bdusinn E Dhesciy', [ Ensing Infanil-Creche- 40 Fundeh

Hemun Mo Magistdrio-Pnsine Especial- T Fundeh

| FUNDO MUNC. DA CRIANCA E ADOLESCENTE - FMIDCA,

[ FUNDC MUN. DOS DIRETTOS DA CRIANGC

Encargus Corm O Fundo Muon. Ds Crisngs B Do Adolescens
Manutengio Das Agtes Do Programs Pen

Encargos Com O Programa Frojovem

FLNDEY BMUTHICIPAL TVE REIC AMHTF‘.HT‘H

PN Dy MEDND AMBIENTE

Avboguiesg o, Reforma E Ampl. De Prédios Pablicos
Projetos Especiais [De Frosery, E Defosa Do Mebo Amibslenne

Melanmtengio De Atlvidades Eda

i e Moo Amb

PREFEITURA MUNICIFAL DI CAMPO LARGD DO BLALT

GARNETE DO PREFEITO

Mlanuiengia [ Gabinate Do Prefeisn
tdmmurengiio D Junts Do Servigo Militar

MManutengio Dins Atividados [ Controle Inverma

ECRETARIA DE ADMINISTRACAG ]

Mavutengio Dos Scrvigos De Adiminisiosgio el
Blnnudengio De Veioulos

Manutenglo Do Prog De Inforrmstizacio e Prefoirurs
Reulizagio De Concursoss Miblioos

Implantagio I M anuieng e Ta Defesn Ciil

Manutenghio Din Secrciania De Plangjamemo E Finangas

iR
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Consi., AanplE R ngho De Unidades E |mres
Aqguisbplio De Velcubos 180066065
Conat E Recup. De Creches E Linidades Pré-Escolares

(v fe De Veb

Blanudongiko Uas Morends Mumnicipal

Blanatencido E Desenvolvimento Do Ensine Fundamental
Agien Do Programe Mee. De Al Excolas-FRNAE
Agpbes Do Progrunms Dinbeine Dhir. Ma Bscols-FOE
Treinamenic De Recursos Humanos

MManulenglo Ta Biblkoteca PFablios Municipsl
Famescimenis Die Bolsas De Famada

Agdes Do Frograma Prosja

Agdies Do Programa Salirio Fducacho-O8E

Agtes Do Programa PHATE

Al D Programs Brasil Alfabeticads

Apokn A banuil B Desenv Do Ensing bédia

Pl fic E Dhesesival s E Tauliiadl
Aghon D Frograma FRAC
Pt Ao E I I

Do Ensino Espeecial
[ SHCRETARIA DE SALUDE |

Pelanutedng o Dos Servigos Mumslcipais Ue Sadde

| RECRETARIA DE CULTURA, EEPORTE, LAZER E TURIERMOY |

el E Aquis,De BEguip, Pars Biblicteca Pablics BMuanicipasl
Comsirugke De Cemro Cubiunal
Construgio, Ref. E Ampl. De Chancbras Eapaortivas -

Pagins 4 do &

Construgilo, Ampl.E Ref De Campos De Futebal
Construgio De Gindsio Poliesportivo
Manutengio E Desenv, Das Atividades Culturuis
Incentivo A Festejos E Atividades Culturnis Locais
Manutencio Das Atividades Esportivas
[ SECRETARIADE AGRICULTURA E ABASTECIMENTO ___

Construgio Do Matadours

Aguisigio De Midguing De Benef. Do Aoz E Implamenios
Implantagio De Rogas F Hortas Comunitdriss

Aquuzigioe Do Patmilla Mecinica

Irmplantagiio De Siaemas De Treigagio
Manutengiio Da Sec. Municipal De Agriculurs E Ak
Programa Die Distribuigio De Sementes E Mudas

Incemtive A Assoc. De Pequenos Produtores Rurais

SECRETARIA DE OBRAS E SERVICOS PURLICOS
Adeguacio, Reforma E Ampl. De Prédios Pablicos

Const, E Rec. De Calgamentos E Outros Pav.Em Logr. Piblicos
Construghio E Recuperagio De Pragas E larding

Construgio E Rest. De Obras Pablicas Municipais
Construgho, Compl. E Melhoria De Habitaches Popularcs
Constragio, Compl. B Methoria De Habitagdes Populancs
Implantagic E Ampl, De Sistemas De Abastecimento 13 Agua
Comstrugdio De Fossas Domiciliares

Mano Mun. Do Gestinteg. De Residuos Salidos-PMOGIRS

Construgio De Pogos E Mmﬁnlmm P A
ifhR

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO LARGO DO PIAUI - PI
LE1 DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
METAS E PRIORIDADES
2023
Expansio Da Rede De Energia Eletrica
Construgdo De Estradas Vicinais
Manutengio E Func. Da Secretaria D Obras E Servigos Pablicos
Manutencdo Dos Servigos De Limpeza Pablica
Marutengio Do Sistema De Abastecimento [ Agua

Manutengio Dos Servigos De Numinagao Publica

Manutendo Dos Servigos De Estrudas E Rodagens

| SECRETARIA DE PLANEIAMENTO E FINANCAS

Manutengio Dos Servigos De Administragio Geral
Manufengio Dice Atividades De Controle Interno

Encargn Com Amontizagies E Juros Da Divida Interna

| SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE |

Manutengio Da Secretarta De Meio Ambiente

[ RESERVA DE CONTINGENCIA |

Reserva De Contingénein i
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Mbanebias Pasohs | V)
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ANEXO DE METAS FISCAIS
AVALIACAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS FISCAIS DO EXERCICIO ANTERIOR
2023
AMF - Demonstrative 3 (LRF. art. 4%, §2°, inciso Ty RE 1,00
ESPECIFICACAQ r % PIB % RCL o % PIB W RCL e
021 {m) mel by Valor icliba) " (elai 00
Recoim Total 276600 (500,00 56,025 65000 108 351 W) 26 TET.A94 28 SITT 44 0S5, 1637 -H12 105,72 -2, 540000
Reveiws Pamdnes (1) 27 A47L970,42 15,765 520 10 17 85710 26105083, 69 54,2009, 0461 104, RARAD =~TARRZA9F =2, RHWH
Desposa Tutal 217,663, 716,47 56.1 54, 98000 10 G200 26,055 653,54 34,717,682 10382230 ~TE. 062, 51 =2, 56000
Dicspesa Primariaa (11 ) AT.2591 14,66 55.333,6R150 10701360 16.559.290,45 53.913,09% 104, 26630 =9 H24, 21 =2, 57000
Riesoltade Primdrio ( [-11 ) 2148559 436, 13930 084350 145.793,24 205,94 BAT2M A2 T =31, 14370
Resoitado Nomminal 652 T0T 46 1324, Sudiieald 256240 228603 83 b, (B0 0L.E9750 =414, 103,63 =6 RO
DHvida Pibdica Comsolidads L] 01, CHR0 £, CHMHIN] 1024, 410,63 3,906, 38970 155450 00 ]
Dhivida Consolidads |iguida 0,00 b N T D000 =} 4l B 59 =285 953 155300 R LR
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LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS d
ANEXO DE METAS FISCAIS P
METAS FISCAIS ATUAIS COMPARADAS COM AS FIXADAS NOS TRES EXERCICIOS ANTERIORES ﬂ.
2023 o
AMF - Demonstrative 3 (LRF, art. &, §2°, Inciw 11} RS 1,00 n
BSPECIFICACAO VALORES & PRECOS CORRENTES
A0 W % a2 % pui2i} * 2024 L] 2028 %
Reoeita Tatal 25.000.000,00 25.384.726,82 1,54 24,281 968 81 44 17442, 975,68 14,87 18, 720.029,41 5,15 29.580.630,50 1,0
Heceitas Primdras (1) WETILM 2338472682 356 24368974 %) 44 1756003 47 437 B340 318 20400.183,31 ¥} 0
Diespesa Total 25,0000, 0, 00 BINHM 133 24 885 83090 176 BOIT34L82 1258 18,499 459,12 3,15] 0.7T00.885.79 1o :
Drespesss Primirie | 11 ) 24.354,562, 30) 25.091.369.20 043 261849736 488 27405,367,95 1214 247499700 115 212014515 10 m
Resultacks Primirics (0] = ( 1< 11 ) -346,849, 76/ W15 -IeASE MOS8 219,18 15153852 «143,34) 146, 308,90 115 160,998, 16 1,00
Resultado Nomisg) 0,00) 0,00 0,00 -JI6.528 35 0,00 ANTHL 10 24509, 35 3,18 342.445,13 100 )
Divids Mblice Consolidads 0,2 L] 1) 1405762, 13 (1] LM 206,43 =1, 106321393 EAL| 2125, 108,32 10 %
Divisda Cresolidads Liquida ) 00 0,08 H2550,10 0,00 4641798 3140 «151.090,12 3,13 «155.561.02 10 I l
PRI VALORES A PRECOS CONSTANTES o
20 021 % plike] L] 2023 % 2 % plF % | ——
Teceitn Tl 040l 5 MaTWS I, WAWBTLT 411 BHILTESE 4 TTR15 34849 14 20,694, 181,59 L6 m
Receitas Primshrizs 1) 56 2401554835 RR T MAITIN 5 A8 36729 498,01 14,15 179,60 6% 174 2HE05ATTHL L6 1
Idespesa Total MOIRA6LSH 235226045 43 2.012.358,24 .82 40700, 14 1234 17,989,342, LR/ WMATIAIL 3,18 E
Dieapeass Primsbriaa (11 23,900 425,48 1,150,442 46 1,03 23754388, 10 -84 26.583.005 34 18 1577476.53 i TH 449,300 60 08
Resbada Primdria {100 =(1-11) <133.509, 38| 165105 45 0l 337.28430 0,00 145,978 69 0,00 141.345,15 M 156 168,21 3,06 e
Resulb Nosmin] 0,00} i 0,00 -124.710,39 [ 1AK1623 000 17371,95 14 AT 18 <
[ivida Piblica Consoliduda um L 0,00 181392 (] TR LA I 1 ) 1.998.221,73 374 2001, 356,04 16 "
Divida Consolidadn Llgida [ .00 0,00 61,363,258 0,00 <1100 A% 000 146,377 0,00 150,894, 14 0,00 o
.
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LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTAR]AS
ANEXO DE METAS FISCAIS
METAS FISCAIS ATUAIS COMPARADAS COM AS FIXADAS NOS TRES EXERCICIOS ANTERIORES
2023
AME - Demanstrativg 3 (LRF, aet, 447, inctsu 1) RE 100
VALORES A PRECOS CORRENTES
ESPECIFIC,
o m [ o % wn % | am % | o % | s %
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO LARGO DO PIAUL - PI pue o)
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS
EVOLUCAO DO PATRIMONIO LiQUIDO

» — 2023

q AMF - Demonsirativo 4 (LRF, an. 4%, §2°, inciso IIl) RS 100
| — REGIME NORMAL

(a5 PATRIMONIO LIQUIDO 2021 % 2020 % | 019 %

_. Patriminio/Capical FE 434 450,97 | Oofy, o0 16,449,611,47 1 D, o 14,757,380, 70 100,000

o Reservas 00 0,000 1,00 0,000 1,00 {0,
2 Resuliado Acumalado 1,00 {030 0,00 0,000 0,00 0,000
n TOTAL IREMAR097 100, 16.440.611,67 mu.uol 1478738070 100.00
0 REGIME PREVIDENCLIARIO

m PATRIMONIO LIQUIDO 2021 s | 2020 % 2019 )

Palrimdnio 0,00 0 0,00 0,004 0,00 D.oo0

< Reservas 0,00 0, 0,00 1,0 0,00 0,000
' Lucros ou Prepuiios Acumulados 0,00 0 (L0001 1,000 (0.t 0,000
— | TOTAL 0.00 u.u[ 0,00 u,o{ 0,00 0.00
I 7

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO LARGO DO PIAU - PI  rugeiori
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
ORIGEM E APLICACAO DOS RECURSOS OBTIDOS COM A ALIENACAO DE ATIVOS

2023
AMF — Demonsirative 5 (LRF, ari4a, § 2o, inciso 1T} RS 100
2021 2020 2019
RECEITAS REALIZADAS
¥ ] &) (3]
RECEITAS DE CAPITAL - ALTENACAG DE ATIVOS (1) 0,00 0,00 0,00
Alicnagio de Beans Méveia 0,0 0,00 0,00
Alsciagiio de Bens Tmdveis 0,00 0,00 0,60
Alisnagio de Bens Intanghveis 0,00 0,00 0,00
Roouita de Rendimenios de Apl Financgiras 0,00 0,00 0,00
2031 Tk 2019
DESPFESAR EXBCUTADAS “h (e n
APLICALAD DOS RECURSOS DA ALTENALAD DE ATIVOS (1) 0,00 0,00 0,00
DESFESAS DE CAFTTAL 0,00 L] 0,080
Imvestbmentos 0, 0,00 0,00
Irverslies Financeirms 0,00 0,00 0,00
Arrwsrtizagdo da Divida 0,00 0,00 0,00
(3] DESPESAS CORRENTES REGIMES PREVIDENCTA 0,808 .00 1,000
(] Regime Geral de Previdéncia Social 0,00 0,00 0,00
o Reyime Priprio dos Servidores Piblicos 01,00 1,04 0,00
Ligd = Lk = Thd) + 110h) i = {41 = Fig) = 11T in = [ie = 111}
N_ VALCRTT)
o 0,00 o,00{ 0,00
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO LARGO DO PIAUf - PI R 5

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS -q

ANEXO DE METAS FISCAIS _

ESTIMATIVA E COMPENSACAO DA RENUNCIA DE RECEITA ﬂ.

2023 S

AMF ~Demenstrative T (LRF, art, 4°, § 2°, inctsn V) RS 100 n

TRBUTOS MODALIDADE s mfmm“::f"“ Tm“m : COMPRNSACAD (o)

0,00 0| 0.00] o

- E

(-5

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO LARGO DO PIAUf - PI 5y, 11 =

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS <

ANEXO DE METAS FISCAIS (S)

MARGEM DE EXPANSAO DAS DESPESAS OBRIGATORIAS DE CARATER CONTINUADO |
2023
AMF ~Demonstrativo 8 (LRF, art. 4°, § 2%, inciso V) RS 1,00
EVENTOS Valor Previsto para 2023

Aumento Permanente da Receim 0,00
(=) Transferéncias Constitucionais 0,00
() Transferéncias 30 FUNDER 0,00
Sallo Final do Aumenta Permancnte de Receita (1) 000
Redugdo Permancate de Despesa (1) 000
Margem Brua (IT) = (1) 000
Sakdo Utlizado da Margem Biuta (IV) 000
Novas DOCC 0.00
Novas DOCC geradas por PPP n'm
Margem Liguida de Expanso de DOCC (V) = (V) 0.00

I'DO2023)
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO LARGO DO PIAUI - PI  pupe  or)
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE RISCOS FISCAIS
DEMONSTRATIVO DE RISCOS FISCAIS E PROVIDENCIAS

2023
o

: ARF (LRF, urt 40, § 3*) R4 1,00

q PASSIVOS CONTIGENTES PROVIDENCIAS
m PASSIVOS CONTINGENTES 0,00 10,00
_ Demandas adicias F25.000,00 | Aberturs de Créalitos. Adicionais @ partn do cincelansendo b (1, (D
o Drividas em By do Reconbous SL0.00 | da Reserve de Contingéneia. 0,00
! / Avais ¢ Garsntiss Concedidas HS00,00 0.00
ﬂ Assuncio de Passives 500,00 0,00
Assistincias Divernas L0, 00 1,00
Ontros Passivos Contingentes 1060000, 00 00
o SUBTOTAL F60.000,00 | SUBTOTAL 360, 000,00
0 DEMAIS RISCOS FISCAIS PASSTVOS 0,00 0,00
m- Frustragio de Arrecacagio 117,000,060 Abertum de Créditms Adiscionas a parlic do cancelamenlo 274, 500,00
; Resmuigdo de Tribubos 2 Maor L5.000,00 | de Despesas Discriciondrias, 0, 0
< Discrephnein de Projegdes: 55.000,00 0,00
; Crutros Riscos Fiscais #7.500,00 i, 00
J EUBTOTAL 274, 500,00 | SUBTOTAL 274, 500,00
x : : AL 634.500,00 | TOTAL 634, 500,00

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO LARGO DO PIAUI - PI Page 1 of |
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE RISCOS FISCAIS
DEMONSTRATIVO DE RISCOS FISCAIS E PROVIDENCIAS

2023
ARF (LRF, art 4o, § 37) RE 1.00
PASSIVOS CONTIGENTES PFROVIDENCLAS
Descriglo Valor Destrigio Valor

PASSIVOS COMNTINGENTES 0,00 noa

Demandas hadiciais 125 000, 04 | Aberiarn de Crédolos Ad is o partic dio L i KT IR

Mhvidas em Processo de Reconhecimonio 520040, 00 | da Resorva de Conlingincia a0

Avan ¢ (iaraniias Concodidas A_500, D0 0,00

Armmgdno de Passvis RS, 0 ion

Assisiéncias Diversas s (eh, 0D | 1,00

Outros Passivos Conlingent 16060, (4K, 0 .00

SUTBETOTAL 360000, 00 | SUTETOTAL 364, 000,00

DEMAIS RISCOS FISCAIS PASSIVOS (L] 0,00

Frustragiio de Arrecadagiio 11704060, 000 | Aberfurn de Créditos Ad & partir do caneel 74500000

m Reatitwigdo de Tributos a MMasor L5000, 00 | de Duiposts Discriciondrias, ]

5 | Discrepdncia de Frojeghes: 55.000,00 LR L]

u" Dhstroe Biscos Fiscas BT S, 0 I3, 0111

N SUETOTAL FTA 500,00 SUBRTOTAL 274,500,040

o TOTAL R 500,00 | TOTAL 3450000
=l)
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