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LEI MUNICIPAL N° 125/2021

Dispbe sobre as Diretrizes para a elaboracgdo e
execugdo da Lei Orgamentdria Anual — LOA para o
exercicio financeiro de 2022, do Plano Plurianual
do periodo 2022 a 2025 e da outras providéncias.

A Camara Municipal de Campo Largo, Estado do Piaui, aprovou e eu,
Prefeito Municipal, no uso das atribuigbes que me sdo conferidas pela
legislacdo em vigor, sanciono a seguinte Lei:

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Ficam estabelecidas, em cumprimento ao disposto no § 22,
do Art. 165, da Constituicdo Federal, as Diretrizes para a elaboracdo e
execucdo da Lei Orgamentdria Anual - LOA para o exercicio financeiro de
2022 e do Plano Plurianual do periodo 2022 a 2025 - PPA do Municipio de
Campo Largo, Estado do Piaui.

Art. 2° Os Projetos de Lei Orgamentaria Anual - LOA para o
exercicio financeiro de 2022 e a do Plano Plurianual — PPA do periodo de
2022 a 2025, serdo elaborados em consondncia com as diretrizes fixadas
nesta Lei, na Constituicdo Federal, na Constituicdo do Estado do Piaui, na
Lei Orgénica do Municipio, na Lei Federal n® 4.320, de 17.03.1964, e na
Lei Complementar n® 101, de 04.05.2000, Lei de Responsabilidade Fiscal.

Art. 3° Integram a presente Lei os Anexos estabelecidos na Lei
Complementar n® 101, de 04.05.2000, Capitulo II, Secdo II, Art. 40,

Paragrafo Gnico. As metas e as prioridades estabelecidas nesta Lei
ndo encerram o assunto, podendo ser, quando da elaboragdo dos Projetos
de Lei Orgamentdria Anual - LOA para o exercicio financeiro de 2022 e a
do Plano Plurianual — PPA do periodo 2022 a 2025, ajustados, inseridos ou
excluidos programas, projetos, atividades e metas programadas dos
periodos por eles abrangidos, para atender novas exigéncias e demandas
advindas e compatibilizar os orgcamentos fiscais dos respectivos exercicios,
com a finalidade de adequa-los a novas circunsténcias.

Art. 4° As diretrizes orgamentdrias estabelecidas
compreendem:

nesta Lei

I - As prioridades e as metas da Administragdo Pdblica Municipal;
II - A estrutura e a organiza¢do do or¢gamento municipal;

III - As diretrizes para do Plano Plurianual do periodo de 2022 a
2025;

IV - As diretrizes para a elaboragcdo e execucdo do orgamento
municipal e suas alteracbes;

V - DisposicBes sobre o Orgamento da seguridade Social;
V1 - As disposigGes relativas as politicas de pessoal;
VII - As disposicBes finais.

I - DAS PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRAGAO PUBLICA
MUNICIPAL

Art. 5° As metas e as prioridades para o exercicio financeiro de
2022 sdo as especificadas no Anexo de Metas e Agdes que integra esta
Lei, as quais terSo precedéncia na alocacdo de recursos, ndo se
constituindo, todavia, em limite a programacdo das despesas, e visam:

I - A melhoria do atendimento das demandas da populagdo em
todos os campos da administragdo pulblica, especiaimente na Salde,
Educac8o, Assisténcia Social, Transporte, Infraestrutura Urbana e
Producdo, objetivando o desenvolvimento em favor da melhor qualidade
de vida da populagdo urbana e rural, oferecendo instrumentos necessarios
para o pleno exercicio da cidadania.

II - O incremento na arrecadagdo dos tributos municipais, com o
aperfeicoamento da gest3o e diminuigdo de perdas de arrecadacio;

III - O aumento da capacidade financeira de investimento;
IV - A modernizagdo da ac8o governamental;
V - A austeridade na gestdo dos recursos publicos.

Paragrafo Unico. Na destinagdo dos recursos relativos a programas
sociais, sera conferida prioridade as dreas de maior caréncia, ou menor
indice de desenvolvimento humano.

II - DA ESTRUTURA E ORGANIZAGCAO DO ORCAMENTO MUNICIPAL

Art. 6° A Proposta Orgamentdria serda integrada por todos os
quadros e anexos previstos na Lei Federal n® 4.320, de 17 de margo de
1964 e na Lei Complementar n® 101, de 04.05.2000 e suas alteractes
recomendadas nas Resolugdes da Secretaria do Tesouro Nacional.

Art. 7° A composicdo do Orgamento anual terd por base as
estruturas organizacionais vigentes do Executivo e do Legislativo,
agrupadas por dreas afins, se necessério, e a distribuicdo dos dispéndios
previstos obedecera a classificacdo quanto a natureza da despesa e
funcional-programatica, como estabelecido nas normas mencionadas no
artigo anterior, e discriminadas por unidades orcamentérias.
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§ 12 Cada unidade orgamentdria detalhard a despesa por sua
natureza, especificando a modalidade de aplicagdo e os grupos de despesa
em seu menor nivel, com suas respectivas dotagBes, conforme a seguir
discriminado, e de acordo com sua competéncia para gerir valores:

1 - Pessoal e encargos sociais;
2 - Juros e encargos da divida;
3 - Outras despesas correntes;
4 - Investimentos;

5 - InversBes financeiras;

6 - Amortizacdo da divida;

7 - Reserva de contingéncia.

§ 2° A Proposta Orcamentdria para o exercicio de 2022 serd
apresentada utilizando as classificacGes orgamentarias dispostas na
Portaria Interministerial n® 163, de 04 de maio de 2001, e suas
alteragbes, condensadas no Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor
Publico (MCASP), da Secretaria do Tesouro Nacional.

§ 3° - O programa de trabalho do governo serd detalhado por
fungdo, subfungdo, projeto ou atividade e operagdo especial, agrupados
por areas afins em cada unidade orgamentaria, na forma estabelecida no
Anexo da Portaria n® 42, de 14 de abril de 1999 e suas alteragdes, do
Ministério do Planejamento e Orgamento.

§ 49 - O Poder Legislativo Municipal fard a adequagdo da sua
estrutura organizacional para composi¢do do orcamento anual.

Art. 8° Para os efeitos desta Lei, os termos que detalham a dotagdo
orcamentdria devem ter o seguinte entendimento:

I - Fungdo, o maior nivel de agregacd3o das diversas dreas de
despesa que competem ao setor publico, referidas no art. 29, da Lei n°
4,320, de 17 de margo de 1964 e dispostas na Portaria n® 42, de 14 de
abril de 1999, da Secretaria do Tesouro Nacional e suas alteragbes;

I - Programa, o instrumento de organizagdo da agdo
governamental visando a concretizacdo dos objetivos pretendidos, sendo
mensurado por indicadores a serem estabelecidos no plano plurianual;

III - Atividade, um instrumento de programacgdo para alcangar o
objetivo de um programa, envolvendo um conjunto de operacdes que se
realizam de modo continuo e permanente, das quais resuita um produto
necessario a manutengdo da agdo governamental;

IV - Projeto, um instrumento de programacdo para alcancar o
objetivo de um programa, envolvendo um conjunto de operacgdes,
limitadas no tempo, das quais resulta um produto que concorre para a
expansdo ou aperfeicoamento da acdo governamental;

V - Operagdo Especial, as despesas que n3o contribuem para a
manutengdo das acdes de governo, das quais ndo resulta um produto, e
ndo geram contraprestagdo direta sob a forma de bens ou servicos.

§ 19 Cada programa identificara as acdes necessdrias para atingir os
seus objetivos, sob a forma de atividades, projetos e operacies especiais,
especificando os respectivos valores, bem como as unidades
orgamentarias responsaveis pela realizacdo da agdo.

§ 2° Cada atividade, projeto e operagdo especial identificard a
funcdo e a subfuncdo as quais se vinculam.

Art. 9° As propostas de modificagdes no projeto de Lei
orcamentdria, bem como nos projetos de créditos adicionais, serdo
apresentadas na forma estabelecida para o orgamento, e detalhadas até o
nivel de elemento de despesa.

Art. 10 O orcamento compreenderd a programacdo dos Poderes
Executivo e Legislativo, com destaque dos fundos especiais.

Art. 11 As receitas e as despesas previstas na Lei Orgamentéria
poderdo ser atualizadas quando o indice de inflagdo do mesmo periodo o
justificar.

Art. 12 O Municipio obedecera as sequintes vinculagdes, na fixacdo e
execucdo da despesa:

I - Até 60% (sessenta por cento) das Receitas Correntes liquidas
para gastos com Pessoal e Encargos Sociais, sendo 6% (seis por cento)
para o Poder Legislativo e 54% (cinquenta e quatro por cento) para o
Poder Executivo;

II - No minimo 15% (quinze por cento) das receitas derivadas de
impostos municipais e transferéncias constitucionais efetivamente
realizadas no exercicio de 2022, nas agdes de salde;

III - No minimo 25% (vinte e cinco por cento) das receitas
derivadas de impostos municipais e transferéncias constitucionais
efetivamente realizadas no exercicio financeiro de 2022, na manutengdo e
desenvolvimento do ensino;

IV - No minimo 70% (setenta por cento) dos recursos anuais totais
do Fundo de Manutencdo e Desenvolvimento da Educacdo Bdasica e de
Valorizacdo dos Profissionais da Educacdo - FUNDEB, na remuneracdo dos
profissionais da educacdo basica em efetivo exercicio considerando-se,
para esse efeito, o estabelecido no artigo 26 da Lei 14.113, de
25/12/2020; =

V - No minimo 15% (quinze por cento) dos recursos da
complementagcéo Valor Aluno Ano Total - VAAT, serd aplicado em
(Continua na proxima pdgina)
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despesas de capital, como definido ao artigo 27 da Lei 14.113, de
25/12/2020;

VI - A proposta orcamentdria para a Camara Municipal ndo podera
ultrapassar o limite de 7% (sete por cento) do somatdrio da receita
tributaria e das transferéncias previstas no Artigo 29-A da Constituicdo
Federal, paragrafo 52 do artigo 153 e nos artigos 158 e 159;

VII - O montante da reserva de contingéncia estabelecida no art.
59, alinea III, da Lei Complementar n® 101, de 04.05.2000, correspondera
a no maximo 2,00% (dois por cento) da Receita Corrente Liquida prevista,
destinada ao atendimento de passivos contingentes e outros riscos e
eventos fiscais imprevistos, cuja forma de utilizacdo estd estabelecida no
Anexo de Riscos Fiscais — Demonstrativo de Riscos Fiscais e Providéncias.

III - DAS DIRETRIZES PARA ELABORAGCAO DO PLANO
PLURIANUAL E SUAS ALTERAGCOES

Art. 13 O Plano Plurianual poderd ser alterado para a inclusdo,
exclusdo ou adequacdo de acbBes orcamentdrias e de suas metas
decorrentes de novos programas de governo, e necessarios ao
desenvolvimento municipal, por intermédio da lei orgamentdria anual ou
de seus créditos adicionais, alterando-se na mesma proporgdo o valor do
respectivo programa.

Paragrafo Unico. A alteracdo da programac3o orcamentdria e do
fluxo financeiro de cada Programa do Plano Plurianual ficard condicionada
a informacdo prévia pelos respectivos gestores do grau de alcance das
novas metas fixadas, e ndo poderdo ser incluidas no Projeto acbes com
objetivos inalcancgaveis, para ndo descaracterizar o planejamento, e por
representar situacdo estranha a realidade dos fatos.

Art. 14 A classificagdo dos gastos publicos no Plano Plurianual
seguird o disposto na Portaria n® 42, de 14 de abril de 1999, do MOG,
publicada no DOU de 15 de abril de 1999, a fim de que o setor publico
possa traduzir sua atuacdo em programas definidos segundo os objetivos
de cada unidade orcamentdria da Prefeitura e, para efeito de classificacdo
dos gastos pleiteados, as funcBdes e as subfuncBes representardo os niveis
maximos de agregagdo do gasto.

Art. 15 As acbes do Poder Executivo que integrarem o Plano
Plurianual, resultando em bens e servigos postos & comunidade, deverdo
ser organizados levando em conta o equilibrio entre custo, qualidade e
prazo, e objetivando melhorar o desempenho gerencial da administracdo
publica, tendo como elemento bésico a definicdo de responsabilidade pelos
custos e pelos resultados.

Art. 16 O plano Plurianual deve permitir a avaliagdo, pelos gestores,
do desempenho dos programas em relacdo aos objetivos e metas
especificados, oferecendo elementos para que as agbes do controle
interno e externo possam relacionar a execucgdo fisica e financeira dos
programas aos resultados da atuagdo da Prefeitura, dando maior
transparéncia a aplicagdo dos recursos publicos e aos resultados obtidos.

Art. 17 As agBes integrantes do Plano Plurianual que resultarem em
bens e servicos ofertados diretamente & sociedade serdo agrupadas em
Programas Finalisticos.

Art. 18 As acdes integrantes do Plano Plurianual que resultarem em
despesas de natureza administrativa e outras que se destinarem a
alcancar os objetivos dos Programas Finalisticos, e os de gestdo de
politicas pulblicas, mas ndo podendo, no momento, ser apropriadas aos
programas como, por exemplo, a manutencdo e conservacdo de bens, a
manutencdo de servigos de utilidade publica, a manutengdo de servicos de
administracdo geral, a administragdo de recursos humanos, serdo
agrupadas em Programas Administrativos.

Art. 19 Poderdo integrar, ainda, o Plano Plurianual as agbes que
resultarem em despesas que ndo contribuem para o ciclo produtivo, nem
para o alcance de seus objetivos, as denominadas Operacgdes Especiais,
ndo obrigatérias na composicdo do plano, como as despesas relativas a
divida, as transferéncias, os ressarcimentos, as indenizacBes e outras
afins que representam agregacdes neutras.

IV - DAS DIRETRIZES PARA ELABORAGAO E EXECUGAO DO
ORGCAMENTO MUNICIPAL E SUAS ALTERACOES

Art. 20 Para estimar a Receita a ser arrecadada no exercicio de
2022, serdo considerados os valores do Demonstrativo da Receita dos
exercicios financeiros anteriores, podendo haver ajustes resultantes das
alteracBes da politica fiscal e monetéria oficial e das modificagbes da
legislacdo tributdria, dentre outros aspectos, observando o equilibrio entre
receitas e despesas, como recomendado na Lei de Responsabilidade
Fiscal, Art. 49, inciso I, alinea a. Para assegurar o equilibrio da
programacgdo orgamentaria, o Poder Executivo podera:

I - Alterar metas e compatibilizar receitas e despesas no Projeto de
Lei do PPA;

1I - Corrigir os valores da receita e despesa .no decorrer do exercicio
financeiro, de acordo com os indices oficiais dos governos Estadual e
Federal;
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III - Incluir no Projeto de Lei Orgamentéria Anual - LOA os gastos e
os objetivos a serem seguidos pelo Governo Municipal no exercicio de
2022 as propostas do Plano Plurianual — PPA, do periodo de 2022 a 2025,
como previsto no artigo 165 da Constituicdo Federal, regulamentado pelo
Decreto 2.829, de 29 de outubro de 1998, estabelecendo as medidas.

IV - transpor, remanejar ou transferir recursos em decorréncia de
atos de suas competéncias ou atribuigdes relacionados & organizag3o e ao
funcionamento da administragdo municipal, mantida a estrutura
programadtica expressa por categoria de programacgdo, n3o alterando os
valores aprovados na Lei Orgamentdria de 2022 e n&o implicando
aumento de despesa, nem criagdo ou extingdo de érgdos plblicos.

Art. 21 O Quadro Auxiliar de Detalhamento de Despesa, instrumento
componente da Lei Orgamentaria Anual - LOA, se constitui instrumento
auxiliar do controle da execucdo orgamentdria, nd3o caracterizando
alteracdo do orcamento os ajustes entre elementos de despesa da mesma
origem de uma mesma unidade orgamentdria, nem a criagdo de outros
elementos de despesa necessarios a execugdo orgamentaria no decorrer
do exercicio, obedecendo as diretrizes da Portaria Interministerial n® 163
de 04/05/2001 e suas alteragbes

Art. 22 No cumprimento do que recomenda o Art. 100 da
Constituicdo Federal, redacdo dada pela Emenda Constitucional n® 30, de
13/09/2000, sera incluida no orcamento, nos elementos de despesa
31909100 - Sentencgas judiciais e 33909100 - Sentencas Judiciais, verba
necessaria ao pagamento de débitos oriundos de sentengas transitadas
em julgado, constantes de precatérios judicidrios apresentados até 1° de
julho de 2022.

Art. 23 Poderd ocorrer limitagdo de empenho e movimentagdo
financeira para atingir as metas de resultado primario ou nominal
previstas no Anexo de Metas Fiscais, como prenunciado na Lei de
Responsabilidade Fiscal, Art. 49, inciso I, alinea b, que serd proporcional
aos ajustes no cronograma de desembolso.

Art. 24 Se a realizacdo da receita ndo comportar o cumprimento das
metas de resultado primario ou nominal previstas, sobrevindo a hipétese
do disposto no artigo 24, o Poder Executivo comunicard ao Poder
Legislativo o montante de recursos indisponiveis para empenho e
movimentacdo financeira apds analise dos gestores de recursos dos
6rgdos municipais, fixando-se por decreto o montante de indisponibilidade
que caberd a cada Orgdo, preservando as dotacbes referentes ao
pagamento das obrigagSes constitucionais de pessoal, encargos sociais e
previdenciarios.

Art. 25 Cumprindo o estabelecido no artigo 9° da Lei de
Responsabilidade Fiscal, ocorrendo insuficiéncia de recursos durante a

execucdo orcamentdria, ficam estabelecidos os seguintes critérios para a
ordem de limitagdo de empenho:

I — Obras ainda n3o iniciadas;
II - Contratacdo de Pessoal,
111 - Equipamentos e materiais permanentes;

IV - Servigos e material de consumo para o aumento da agdo do
governo municipal;

V - Gastos com cultura;
VI - Gastos com esportes;

VII - Servigos e materiais de consumo para a manutencdo da acdo
do governo municipal.

Art. 26 Cessada a causa da limitacdo de empenho e movimentacdo
financeira a que se refere o artigo 24, total ou parcialmente, a
recomposicdo das dotagBes cujos empenhos tenham sido limitados sera
feita de forma proporcional ao comportamento da recuperacdo das
receitas.

Art. 27 O Poder Executivo colocard a disposicdo da Camara
Municipal, para fins de elaboracdo da sua proposta parcial de orgamento,
até o dia 30 de junho, as estimativas das receitas para o exercicio
subsequente.

Art. 28 A Camara Municipal, com fundamentos nas estimativas das
receitas orcamentdrias para o exercicio subsequente, encaminharda ao
Poder Executivo, até o dia 31 de julho, a proposta do seu orgamento para
fins de incorporagio ao orgamento gerai do Municipio.

Art. 29 A proposta orcamentdria da Camara Municipal deve conter
os elementos de despesa 3.2.00.00.00 - Juros e Encargos da Divida, e
4.6.00.00.00 - Amortizacdo da Divida, e seus desdobramentos
apropriados, no valor do débito previdencidrio gerado pela Cémara
Municipal, de responsabilidade do Poder Legislativo, apurado nas
negociagbes de divida com o INSS, ficando o Poder Executivo autorizado a
descontar da parcela do repasse do duodécimo o equivalente ao valor da
prestacdo acordada com o INSS vencendo no més do repasse, em
cumprimento do que recomenda o Tribunal de Contas do Estado do Piaui
no Parecer resultante do Processo TCE-08926/10.

Art. 30 A execucdo da Lei orcamentdria para 2022 deverd ser
realizada de modo a evidenciar a transparéncia da gestdo fiscal,
observando-se o principio da publicidade e permitindo-se o amplo acesso
da sociedade a todas as informacdes relativas a sua execugdo, como
previsto na Constituicdo Federal e regulamentado na Lei Complementar n°

(Continua na proxima pdgina)
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101, de 04/05/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal), capitulo IX, Segdo I,
artigos 48, 48-A e 49,

Paragrafo Gnico. Serdo divulgados na Internet, nos termos da Lei
Federal 9.755/98, de 16.12.1998 e Instrucdo Normativa n® 28, de 05 de
maio de 1999, do Tribunal de Contas da Unido, ao menos:

I - Pelo Poder Executivo:

a) Até o dia 31 de janeiro de 2022, a Lei orgamentdria para o
exercicio financeiro;

b) Até noventa dias subsequentes ao més vencido, os balancetes
mensais de 2022;

c) Até o dia 30 de abril de 2023, o balango geral do Municipio.
II - Pela Cdmara Municipal:

a) Até noventa dias subsequentes ao més vencido, os balancetes
mensais de 2022;

Art. 31 Na elaboracdo da proposta orcamentaria, o Poder Executivo
selecionard do elenco estabelecido no Plano Plurianual as prioridades a
serem incluidas como despesas de investimentos, classificando-as como
projetos, sempre considerando a capacidade financeira do Municipio.

Art. 32 Os objetivos bdsicos da Administracdo Pdblica Municipal a
serem contemplados na Proposta Orgamentdria para o exercicio de 2022
se constituem, também, das diretrizes e metas constantes do Plano
Plurianual do periodo de 2022 a 2025.

Art. 33 As operacdes de crédito a longo prazo terdo finalidade
especifica de investimento.

Art. 34 Nenhum investimento podera ser feito sem que esteja
previsto na Lei Orgamentéria anual ou em créditos adicionais abertos para
esse fim, mesmo constando o projeto ou atividade no plano plurianual de
investimentos.

Art. 35 Os investimentos ja iniciados terSo prioridade sobre os
novos, e os gastos com estes U(ltimos ndo poderdo ocorrer & conta de
anulacdo de dotagdes dos projetos ja em andamento.

Art. 36 N&o poderdo ser incluidas na Lei Orgamentadria e suas
alteragGes despesas a conta de "Investimentos em Regime de Execucdo
Especial”, ressalvados os casos de calamidade publica, previstos na
legislagdo vigente.

V — DAS DISPOSICOES SOBRE O ORCAMENTO DA
SEGURIDADE SOCIAL

Art. 37 A proposta de orcamento da seguridade social serd
elaborada de forma integrada pelos 6rgdos responsdveis pela salde,
assisténcia social e previdéncia social, tendo em vista as metas e
prioridades estabelecidas nesta lei, assegurada a cada area a gestdo de
Seus recursos.

Paragrafo Unico - Nenhum beneficio ou servigo relativo a seguridade
social poderd ser criado, majorado ou estendido sem a indicacdo da fonte
de custeio total.

Art. 38 Os servigos bdsicos de salde e de assisténcia social serdo
prestados a quem deles necessitar, independentemente de contribuicdo a
seguridade social, e tem por objetivos:

I - Protegdo a familia, a maternidade, a infancia, a adolescéncia e &
velhice;

IT - Amparo as criancas e adolescentes carentes;
II1 - Promogdo da integracdo ao mercado de trabalho;

IV - Habilitagdo e reabilitagdo das pessoas com deficiéncia e a
promogdo de sua integragdo a vida comunitaria;

VI - DAS DISPOSICOES RELATIVAS AS POLITICAS DE PESSOAL

Art. 39 A politica de pessoal do Governo serda exercida em
obediéncia & Constituicdo Federal e & Lei Complementar n® 101, ficando
os Poderes Executivo e Legislativo autorizados para adequagio,
regularizagdo e equilibrio do quadro funcional, a adotar as seguintes
medidas:

I - Demissdo de servidores mantidos irregularmente nos seus
quadros;

II - A criagdo e a extingdo de empregos publicos, bem como a
criacio e alteracdo de estrutura de carreira, respeitada a legislagdo
vigente;

III - Contratagdo tempordria para suprir eventuais necessidades de
servidores, especialmente nas areas de educagdo, salde e assisténcia
social, respeitada a legislagao vigente;

IV - Terceirizagdo de méo-de-obra para os servicos de vigilancia, de
conservagdo, de limpeza, bem como de servigos especializados ligados a
atividade-meio do Poder Executivo.

respeitada a legislagdo vigente;

VI - Proceder ao reajuste salarial, e a concessdo de outras
vantagens, nos termos da legislagdo pertinente, principalmente o § 1° do
Art. 169 da Constituicdo Federal, que recomenda a existéncia prévia de
dotacdo orcamentdria suficiente para atender as projecdes de despesa de
pessoal e aos acréscimos dela decorrentes;

Art. 40 O pagamento das despesas com pessoal e encargos sociais,
tera prioridade sobre os custos de novos projetos.

VII - DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 41 Os projetos de Lei do Plano Plurianual, das Diretrizes
Orcamentdrias e do Orcamento Anual serSo encaminhados a Cémara
Municipal e devolvidos para sancdo nos prazos estabelecidos pelo artigo
13, incisos I, II e III do Ato das DisposicBes Constitucionais Transitérias
da Constituigdo do Estado do Piaui:

I - No dia 1° (primeiro) de agosto de 2021, a Lei de Diretrizes
Orgamentarias;

II - No dia 1° (primeiro) de Janeiro de 2022, a Lei do Orgamento
Anual e a Lei do Plano Plurianual.

Parégrafo (nico. Uma vez que ninguém pode se escusar de cumprir
a lei alegando que n3o a conhece, a ndo devolugdo dos projetos de lei de
que trata este artigo nos prazos regulamentares serd considerada como
aquiescéncia do Poder Legislativo aos referidos projetos, ficando o Poder
Executivo autorizado a efetuar a sangdo, promulgacdo e publicacdo, como
requisito indispensavel a sua validade e a obrigatoriedade da observancia
dos seus preceitos, como estabelecido no § 7° do Art. 66 da Constituicdo
Federal.

Art. 42 Os programas financiados com recursos do orgcamento
repassados pelo Municipio, provenientes de convénios, acordos, ajustes e
contratos, deverdo ter prestacdo de contas em separado para controle de
custos e avaliacdo de resultados, sem prejuizo da escrituragdo patrimonial
e financeira comum, até o dia 30 de janeiro do ano subsequente, em
atendimento ao recomendado na Lei de Responsabilidade Fiscal, Art. 49,
inciso I, alinea e.

Art. 43 As importadncias devidas ao Poder Legislativo serdo
repassadas em parcelas mensais e sucessivas, nQs prazos previstos pela
Emenda Constitucional n° 25.

Paragrafo Unico. A Camara Municipal encaminhard os seus
balancetes, balancos e demonstrativos do exercicio financeiro de 2022 ao

érgdo de contabilidade do Municipio até 30 dias apés o més de
competéncia, tempo habil para fins de incorporagdo ao Balango Geral do
Municipio, a quem compete proceder a consolidacdo dos resultados,
conforme determinado na Lei Federal n® 4.320/64, art. 110, paragrafo
Gnico, e nos termos do art. 2° e do art. 74, paragrafo 2°, da Resolucdo
TCE 09, de 08.05.2014 e resolugdes subsequentes.

Art. 44 Para pdr em prética o incentivo ao desenvolvimento do
Municipio e dar melhor atendimento & populagdo, o Poder Executivo
Municipal podera efetuar despesas com 6rgdos de outros niveis de
governo, e com entidades privadas, em agdes que o Municipio ndo tenha
competéncia institucional e condigdes materiais para executa-las, mas que
sdo indispensdveis a estabilidade social e ao bem estar da comunidade, as
quais serdio concretizadas mediante instrumentos legais especificos,
ficando autorizadas as formalizagdes através de convénios, quando
necessarios.

Art. 45 O Poder Executivo & autorizado, nos termos da Constituicdo
Federal, a:

1 - Realizar operacBes de crédito, inclusive por antecipacdo de
receita orgamentaria, nos termos da legislacdo em vigor;

II - Abrir créditos adicionais suplementares até o limite de 50%
(cinquenta por cento) do orcamento das despesas, nos termos da
legislacdo vigente;

III - Abrir créditos suplementares até o limite consignado sob a
denominacdo de Reserva de Contingéncia em conformidade com o
disposto no artigo 12, inciso VI desta Lei.

IV - Efetuar remanejamento, transposicdo e transferéncia de
recursos orcamentdrios, no dmbito de seus respectivos érgdos, elementos
de despesa e projetos e atividades, a fim de manter em equilibrio a
execucdo da despesa publica no decorrer do exercicio financeiro de 2022;

V - Assinar convénios com os Governos Federal e Estadual para a
execucdo de projetos e atividades constantes do orgamento municipal, ou
previstos em créditos especiais abertos ou em tramitacdo na Cémara
Municipal.

Paragrafo Unico. Estendem-se ao Poder Legislativo as prerrogativas
dos incisos IV e V deste artigo.

Art. 46 Visando o desenvolvimento do associativismo, o Governo
Municipal poderd fazer parcerias ou contratagbes com associacdes
comunitarias para a execucdo de obras e prestacdo de servigos.

Art. 47 O Municipio poderd conceder ajuda financeira as entidades
legalmente constituidas, desde que cadastradas nos érgdos proprios e que
(Continua na proxima pdgina)
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apresentem seus planos de aplicacdo aprovados pelos respectivos
Conselhos.

Pardgrafo (inico. A ajuda a ser concedida, que podera consistir em
transferéncias de recursos a entidades publicas e privadas, dar-se-3 na
forma de subvencgdo ou auxilio e, ainda como condiges e exigéncias para
receber os recursos, atendendo ao disposto na Lei de Responsabilidade
Fiscal, art. 4°, inciso I, alineas "e” e “f, as entidades beneficiadas
sujeitar-se-d0 a acgdo fiscalizadora do Governo Municipal e ao
acompanhamento das acbes dessas entidades para que apresentem o
melhor resultado possivel dentro de cada area.

Art. 48 O Governo Municipal prestara assisténcia social individual
ou coletivamente & pessoa ou grupo social que se encontre em situacdo
de risco, abaixo da linha de pobreza, ou em condigGes de vulnerabilidade.

Paragrafo Unico. Para as finalidades do disposto no caput deste
artigo, sera considerado abaixo da linha de pobreza o individuo ou a
familia que ndo possui condigoes de obter todos os recursos necessarios
para satisfazer as necessidades basicas minimas de subsisténcia.

Art. 49 A assisténcia social a que se refere o artigo anterior tem
cardter de complementaridade, e de provisbes suplementares e
provisorias, prestadas aos cidaddos e as familias em virtude de
nascimento, morte, situacies de vulnerabilidade tempordria e de
calamidade publica, e podera ser feita através de despesas com:

I - Cesta de alimentos a pessoas carentes;

II - Restaurantes ou hospedarias populares para pessoas em
transito pelo Municipio;

IIT - Aluguel de veiculos, passagens de &nibus e transportes em
geral;

IV - Aquisicio de medicamentos, quando os servigos de salide do
Municipio ndo possam disponibilizar pelos meios usuais de atendimento;

V - Contas de dgua e luz quando a pessoa necessitada esteja em
risco de ser privada daqueles servigos;

VI - Emissdo de documentos pessoais;

VII - Indenizagdo de despesas realizadas por pessoas situadas
abaixo da linha de pobreza que, em transito por outras cidades, venham a
fazer gastos em regime de excepcionalidade com compra de

medicamentos, compra de passagens, pagamento de alimentacdo e
pagamento de hospedagem;

VIII - Despesas com a concessdo de auxilio financeiro diretamente a
pessoas fisicas carentes, de pequenos valores, como ajuda ou apoio

financeiro e subsidio ou complementacdo na aquisicdo de bens, ndo
classificaveis explicita ou implicitamente nas despesas acima.

IX - Outras despesas que, mesmo ndo estando previstas nesta Lei,
sejam compativeis com o estado de caréncia da pessoa ou grupo que dela
esteja a necessitar.

Paragrafo U(nico. Para atender a finalidade do disposto no caput
deste artigo, fica o Poder Executivo obrigado a enviar para a Camara
Municipal a relagéo dos beneficiados pelo respectivo artigo.

Art. 50 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposicbes em contréario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Largo do Piaui- PI, 24 de Maio
de 2021.

el
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO LARGO DO PIAUf - PI
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
METAS E PRIORIDADES
2022

CAMARA MUNICIPAL DE CAMPO LARGO DO PIAUI
Céamara Municipal

Co ¢ao do prédio da ca
Manutengao e funcic dach

# de i , revi € jomais
Contribuicio a assoclacdo de vereadores
Encargo com amortizagbes e juros da divida intema

LR B N

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS
Fundo Municipal de Saide

Construgao, ampliagéo e recuperagao de unidades de satde
Aquisicio de ambulncia

Manutengio dos servigos municipais de saide

Enfi ia COVID-19

E da

Agdes de vigilancia sanitara
Agbes de assisténcia farmacéutica basica
Agbes do prog! de ag: i
Agbes do programa de saide da familia-PSF
Agbes do programa de incentivo 4 salGde bucal
Agdes do programa PPI/fECD

Encargos com campanhas de vacinagio
Manuten¢ao das agbes do programa PSE
Manutengao das agbes do programa SAMU
Manutencio das aghes do programa PMAQ
Manutengao das agbes do programa NASF

de saide-PACS

LR O B B B B B N

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - FMAS

Fundo Municipal De Assisténcia Social

Manutengio das acbes do programa AP|

P : 1 a gestant

Encargos com campanhas educativas

Manutengio das atividades de prote¢iio ao deficients

Manutengao das agbes do programa bolsa familia-IGD-BF

" £50 das ativi do Iho tutelar -
Encargos com programas CRAS-PBF

Piso basico de transigio

P de i ]

LB B K B B B B BN

[=

¢ao de renda e Form.Unid.P

2

Manutengao dos servigos de assisténcia social
Manutengao das agdes do programa crianga feliz
Manuteng&o das agbes do programa SCFV
Assisténcia a pessoas

Manutengdo das agbes do programa IGD-SUAS-M
Manutengao dos servigos funerarios
Enfrentamento da emergéncia COVID-19

L I I B

FUNDEB- FUNDO DESENVOLVIMENTO DA EDUCAGAO BASICA

FUNDEB - Fundo Desenvoivimento da Educacéo Basica

Construgao, ampliacao e peracao de unidades escolares-FUNDEB
Remuneragao do magistério -ensino fundamental-FUNDEB
Manutengao e desenvolvimento do ensino fundamental-FUNDEB
PROEJA-Remuneragao do magistério-FUNDEB

Remuneragéo do magistério-Ensino pre-escolar-FUNDEB

Manuteng3o e desenvolvimento do ensino pre-escolar-FUNDEB
Remuneragao do magistéric-creche-FUNDEB

Manutengao e desenvolvimento do ensino infantil-creche-FUNDEB
Remuneragao do magistério ensino especial-FUNDEB

L I I I

FUNDO MUNCIPAL DA CRIANCA E ADOLESCENTE - FMDCA

Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente

+ Encargos com o fundo manutengao da crianga e do adolescente
+ Manutengao das agdes do programa PETI
+ Encargos com o programa PROJOVEM

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO LARGO DO PIAUI
Gabinete Do Prefeito

+ Manutengao do Gabinete do Prefeito

Secretaria Municipal de Administracéo | Planej n Finani

Manuteng3o dos servigos de administragdo geral
Manutengao de veiculos

Manutengéo da junta do servigo militar

Manutengio do programa de informatizagio da prefeitura

* e

(Continua na proxima pdgina)
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO LARGO DO PIAUI Construgso de Matad
® CNPJ (MF): 01.612.754/0001-65 ¢ s de adouro , .
CAMPOLARCODOPAA  E-mail: prefeituramunicipaldecampolargo@outlook.com + M"mdeWIMdQMbdemelmm
+ Implantacfio de rogas e hortas comunitérias
o Real do rsos ¢ Aquisicio de patrulha mecanica
+ Implantagdo e gio da defesa civil + Implantagdio de sistemas de imigacdo
. go com Oes e juros da divida intema ¢ Manutengo da sec. municipal de agricultura
+ Programa de distribuigio de sementes e mudas
+ Incentivo a associagdo de pequencs produtores rurais
> Ci G i e p G de i d
+ Aquisicho de veiculos
* C ¢io e peragio de € uni pré . . e . .
- e Secretaria Municipal de Obras e Servicos Gerais
Manutencio da merenda municipal
. Mumimptosd mento 4o ensino f +  Adequagdo, reforma e ampliagao de prédios piblicos
+ Agbes do prog de ali ¢Bo escolar-PNAE ¢ Const. e recupel de calgamentos e outros pavimentagio em logradouro pliblicos
+ Agbes do programa dinheiro direto na escola-PDDE . me%wmem bg
+ Trei nto de h
. M ¢50 da bibli pibii icipal + Construgéo e restauragdo de obras pdblicas municipais
: mwwam + Construgéo, ampliago e melhoria de habitagbes populares
. dofm'; proeje bl ¢ Implantagio e ampliagéio De sistemas de abastecimento d agua
+ Agdes do programa PNATE + Construgéo de fossas domiciliares
+« Agbes do prog brasil alfabeti. s P "
: e oed P . leomumnpaldegasﬂnmbgd_derasidtmséhdcs-mms
. e céio e d i do ensino infantil + Construgao de pogos e reservatdrios de agua
® AgDes do programa PNAC P + Projetos especiais de preservagdo e defesa do meio ambiente
. cioe 2o P « Expansao da rede de energia eléfrica
+ Construgdo de estradas vicinais
Sad
Secretara de Saide ¢ Manutengso e funcionamento da secretaria de obras e servigos piblicos
¢ Manutengdo dos servigos municipais de saide * mmmm@mmhh
) + Manutencdo do sistema de abastecimento d"agua
Secretaria de Cultura, Esporte e Lazer i {
+ Manutengao dos servigos de iluminagdo piblica
+ Refi e aquisigao de para bib bl p
: r . - + Manuteng3o dos servigos de estradas e rodagens
* Construgio, ref e i de quadras esportivas
& Construgs pliagao e reforma de campos de futebol . W, .
+ Construgao de ginasio poliesportivo Controladoria Geral do Municipio
* N e ati culturais -
+ Incentivo a festejos e atividades culturais locais + Manutencdo das atividades de controle intemo
+ Manutencio das atividades esportivas

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO LARGO DO PIAUI - PI

Page 1 of |
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
METAS ANUAIS
2022
AMF - Demonstrativo | (LRF, art. 4°, § 1°) RS 1.00
ESPECIFICACAO == = i oy i st K R PR =g — . o
e V1. Corente (af VL. Constante] % PIB (wPIB)x100ps RCL. (VRCLI10(| VI, Corvente (5)] VI Constanie| % PIB (WPIB)x100]: RCL (WRCL)x . Vi Comrente (o) | V1. Constante [ % PIB (/PTB}100 Js RCL (SRCL10¢
Receita Total 2428196881 23A296TLI0 4745820 9863210 B[O71LI3280 2428632098 4780550 9863210 SERSHME] 2504465041 48,15540 98,63210
Receitas Primdrias ( 1 ) 42689481 23417.103.80 4740260 9857940 05171630 2424334070 4777990 98.57940 2587209228 25.031.249.28 48,12960 98,5740
Receitas Primérias Correntes 2353591060  22.709.800.14 4599990 95460170 4300827,70  23.511.050,79 4533670 95,60170 25000460460 2427515995 4667580 2540170
tmy Taxas ¢ Contribuighes de HB619.43 432BT2ES 057680 12230 463.199.56 448.145.58 088320 12230 478.253,35 46271001 088970 182230
Melhoria
Contribuigdes 106.393.46 102.659,05 0.207%0 0,43220 109.851,25 106.281.08 0.20950 043220 11342141 109.735.22 021100 0,43220
Transferéncias Correntes 295098454 22.163.73847 4459350 93,30290 DTN6I0945  2METILE 4522250 93,3029 HAETI9601 1369145859 4555350 9330290
Demais Receitas Prim drias Correntes 10912,77 10.529.73 002130 0,04430 1126744 10.901,24 002150 0,04430 11.633,63 1128583 002160 004430
Receitas Primérias de Capital 1306421 70733366 143270 287170 756.888.80 73228991 144320 297170 78148768 756.089,13 1,48380 287710
Despesa Towul 2484583090 2401223824 4863840 101,08490 2462040 2485954524 485440 101,08490 52949557 2566748046 4935300 10168490
Despesas Primirias (11 ) 24.618.497.36 23.754,388,10 48,1159 99,59000 441849852 2459249407 4845810 99,90900 2624470298 25.391.750,13 4882270 99.59500
Despesas Primirias Cormentes 2ML9T0 21590428852 4436840 V121060 DABEE2EE  226TTIIEW 468020 VL21060 2410064637 214141253 4502020 9221060
Pessoal ¢ Encargos Socisis 1051592750 10.146.818.44 20,55300 4271510 1085769514 1050482008 20,7040 4271510 121057024 1084622670 2085450 427810
Outrss Despesas Correntes 1218516953 11.757.470,08 2381540 49,49550 12581187,54 1217229894 73,989%80 4949530 1299007613 12.567.998.66 24,1650 4949550
Despesas Primérias de Capital 1.917.400,32 1L.B50.099.58 A0 7. TR0 157971584 151337508 377490 TR 204405661 L9TT.624,77 3,80250 T.TRB40
Pagamento de Restos a Pagar de 0.00 0.00 0,00000 0.00000 0,00 000 0,00000 0,00000 0.0 0,00 0.00000 0.00000
Despesas Primérias
Resultado Primério (1) = (1-11) -349.522.58 -137.25430 -0,68330 141940 -30.882.02 -349.15337 068820 141960 37261070 =360, 500,35 06310 -l4l 960
Juros, Encargos ¢ Varisghes Monctirias 12.994,00 12.537.91 002540 0,05280 1341631 1298028 002560 0,05280 13.852.33 13.402,13 0,02580 065280
Ativos (TV)
Jures, Encargos ¢ Variagoes Monctirias 0.00 0.00 0,00000 0,00000 000 0.00 0,00000 0,00000 0,00 000 0.00000 0,00000
Passivos (V)
Resultado Nominal (VI) = (11 + (IV = V) +336.528.55 -324.716,3% 065790 -1,36880 34746571 33617309 086260 -1, 36480 35875837 -M47.098,72 045730 -1,36680
Divida Pdblica Consolidada 4087 232133926 470200 9.77220 248397014 TN A, 73640 e 2.564.609,17 248134645 477110 977220
Divida Consolidada Liquida 42.359,10 60.360.28 0,12230 025410 64,5927 6249302 012320 025410 6640152 64.524,08 o12410 025410
Receitas Primirias advindas de PPP (Vi1 0.00 0,00 0.00000 0.00000 0,00 0,00 0,00000 0.00000 0.00 0,00 0,00000 0.00000
Despesas Primérias geradas por FPP 0,00 0,00 0,00000 0.00000 0,00 0,00 000000 000000 0,00 000 0.00000 000000
(Vi) #
Impacto de saldo das PPP (IX) = (VII - 0.00 000 0,00000 0.00000 0.00 0,00 0,00000 0,00000 0,00 0,00 0.00000 0.00000
e Y R

(Continua na proxima pdgina)
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO LARGO DO PIAUI - PI Page 1 of |
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

N m— ANEXO DE METAS FISCAIS
=) AVALIACAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS FISCAIS DO EXERCiCIO ANTERIOR
< 2022
|
m AMF - Demonstrativo 2 (LRF, art. 4°, §2°, inciso I) RS 1,00
3 S S R G SO L awe | e Vel | %(emxioo
Receita Total 25.000.000,00 51,64010 110,06380 23.421.165,79 48.37880§03.11290 -1.578.834.21 -6,32000
Receitas Primérias (1) 24.512.712,74 50,63350 107,91850 23.408.632,43 48,35300103,05780 -1.104.080,31 -4,50000
e Despesa Total 25.000,000,00 51,64010 110,06380 24.003.620,78 49,58200405,67720 996.379,22 -3,99000
Despesa Primérias (1) 24.859.562,50 51,35000 109,44560 23.745.764,30 49,04 54200 -1.113.798,20 -4,48000
@ Resultado Primério (1-11) -346.849,76 -0,71650 -1,52710 -337.131,87 -0,69630|-1,48420 9.717,89 -2,80180
z Resultado Nominal 0,00 0,00000 0.00000 0,00 0,00000| 0,00000 0,00 0,00000
Divida Pablica Consolidada 0,00 0,00000 0,00000 0,00 0,00000| 0,00000 0,00 0,00000
< Divida Consolidada Liquida LU 000000 000000 000 __0,00000] 000000 000 |  0.00000
g
—
e
—
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO LARGO DO PIAUI - PI Page 1 of |
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
METAS FISCAIS ATUAIS COMPARADAS COM AS FIXADAS NOS TRES EXERCICIOS ANTERIORES
2022
AMF - Demonstrativo 3 (LRF, art. 4%, §2°, inciso 1)
el ot : T RRR i : - — .
m_ 009 | 2020 B, e TG e N T O | o %
Receita Total 20,690.578,09 25.000.000,00 2083 25.384.726,82 1,54 24.281.968,81 4,34 25.071.132,80 325 2588594461 3,25
Receitas Primdrias (1) . 20.537.080,44 24.512.712,74 1936 25.262.907,38 3,06 24.268.974.81 -3,93 25.057.716,50 325 2587209228 325
Despesa Total 21.192.964 42 25.000.000,00 17,96 2533225294 133 24.885.830,90 -1,76) 25.694.62040 325 26.529.695,57 325
Despesas Primdrias (1) 21.079.477.27 24.859.562,50 1793 25.091.369,20 093 2461849736 -1,88) 25.418.598,52 325 26.244.702.98 3,25
Resulado Primiro (1) =(1-11) -542.396,83 -346,849,76 -36,05 171.538,18 -149.46 -349.522 55 -303,76| -360.882,02 325 -372.610,70 3,25
Resuliado Nominal 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -336.528,55 0,00 -3147.465.71 325 -358.758.37 325
Divida Piblica Consolidada 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.405.782,22 0,00 2.483.970,14 325 1.564.699,17 325
Divida Consolidada Liquida 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 62.559,10 000] 64.592.27 328 66.691,52 325

e L T W

Receita Total 19.519.413,30 24.038.461,54 23,15 24.432.799,56 1,64 23.429.671,70 4,11 24.256.320,98 353 25.044.651,41

Receitas Primdrias (1) 19.374.604,19 23.569.916,10 21,65 24.315.548.35 3,16 23.417.133,80 -3,69 24.243.340,70 353 25031.249.28 325
Despésa Total 19.993.362,66 24.038.461,54 2023 24382293 45 1,43 24.012338,24 -1,52 24.859.545.24 353 25.667.480 46 325
Despesas Primdrias (11) 19.886.299,31 23.903.425,48 20,20 24.150.442,86 1,03 23.754.388,10 =164 24.592.494,07 35 25.391.750,13 325
Resuliado Primirio (1IN = (1-11) -511.695,12 -333.50938 0,00 165.105,49 0,00 -337.254 30 0,00 -349.15337 0,00 -360.500,85 0,00
Resultado Nominal 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -324.716.39 0,00 -336.173,09 0,00 -347.098,72 0,00
Divida Piblica Consolidada 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 232133926 0,00 2.403.241,11 353 248134645 325
Divida ConsolidsdaLiguida |~ ©opo] o000  ogo) 000000 000 60.363,28 0,00 o ga49300 3S53| 6452408 323
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO LARGO DO lflAUi ~PI  pageiofi
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
EVOLUCAO DO PATRIMONIO LiQUIDO
2022

AMF - Demonstrativo 4 (LRF, art. 4°, §2°, inciso I1I)

Patrimdnio/Capital 16.449.611,67 100,000 14.787.380,70 100,000 12.007.401,17 100,000
Reservas 0,00 0,60 0,000 A
Resultado Acumulado _ 0,00 0,00

Patriménio 0,

Reservas 0, A

Lucros ou Prejuizos A

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO LARGO DO PIAUI - PI pe 1 or1
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
ORIGEM E APLICACAO DOS RECURSOS OBTIDOS COM A ALIENACAO DE ATIVOS
2022

0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0.00 0,00
0,00 0,00 0,00
Amortizagio da Divida 0,00 0,00 0,00
DESPESAS CORRENTES REGIMES PREVIDENCIA 0,00 0,00 0,00
Regime Geral de Previdéncia Social 0,00 0,00 0,00
Regime Prdprio dos Servidores Piblicos 0,00 0,00 0,00
@ =((fa-Nd)+Mh) | (h)=((Ib-Te)+Mli) (i) = (c-1If)

VALOR(II)

0.00 0,00 0,00
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO LARGO DO PIAUI - PI Page | of |
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
ESTIMATIVA E COMPENSAGCAO DA RENUNCIA DE RECEITA
2022
| | : | |
(= 5
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO LARGO DO PIAUI - PI Page 1 of 1

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
MARGEM DE EXPANSAO DAS DESPESAS OBRIGATORIAS DE CARATER CONTINUADO
2022

GO

R

J AMF -Demonstrativo 8 (LRF, art. 4°, § 2°, inciso V) RS 1,00
Aumento Permanente da Receita 0,00

a ()T feréncias Constitucionai 0,00
(-) Transferéncias ao FUNDEB 0,00

: Saldo Final do A P de Receita (1) 0,00
Redugao P de Despesa (11) 0,00

- Margem Bruta (111) = (1+1) 0,00
Saldo Utilizado da Margem Bruta (IV) 0.00

Novas DOCC 0,00

Novas DOCC geradas por PPP 0,00

Margem Liquida de Expanslo de DOCC (V) = (III-IV) W A & 0,00

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO LARGO DO PIAUI - PI

Page 1 of |
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE RISCOS FISCAIS
DEMONSTRATIVO DE RISCOS FISCAIS E PROVIDENCIAS
2022
ARF (LRF, art 4o, § 3°) RS 1,00
. mmvoscowmoRs. o i L0 TR
PASSIVOS CONTINGENTES 0.00 0,00
Demandas Judiciais 120.000,00 | Abertura de Créditos Adicionais a partir do rema- 120.000,00
Dividas em Processo de Reconhecimento 50.000,00 | nejamento da Reserva de Contingéncia. 50.000,00
Avais ¢ Garantias Concedidas £.000,00 £.000,00
N Assunglo de Passivos £.000,00 8.000,00
» Assisténcias Diversas 65.000,00 65.000,00
N Outros Passivos Contingentes 95.000,00 95.000,00
(=) SUBTOTAL 346.000,00 | SUBTOTAL 346.000,00
N DEMAIS RISCOS FISCAIS PASSIVOS 0,00 0,00
e Frustrag3o de Amrecadacio 115.000,00 | Abertura de Créditos Adicionais a partir do rema- 115.000,00
(=) Restituigdo de Tributos a Maior 12.000,00 | lamentos de Despesas Discriciondrias. 12.000,00
= Discrepéncia de Projegdes: 53.000,00 53.000,00
Qutros Riscos Fiscais £5.000,00 85.000,00
SUBTOTAL 265.000,00 | SUBTOTAL 265.000,00
TOTAL 611.000,00 | TOTAL 611.000,00
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